
ENNESIS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NO 073/2023 - HEJA

G

OBJETO

Prestaçáo de serviços médicos especializados em Clínico

Geral, atendendo ao dimensionamento, cargas horárias e

atribuiçóes descritas conforme as especificidades do

Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim.

FUNDAMENTO

Contrâto de Gestáo no 0912022 - SES/GO - Referente à

operacionalização e'à er«ecuÇão dáS atividades do Hospital

Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim.

VlGÊNCIA
180 (cento e oitenta) dias com iníqio êm O1l7Ü2o23 e

término em 2910312024.

VALOR

MENSAL

ESTIMADO

CONTRATADO(A) LM GUERRA MED1CINA LTDA,

TIPO DE CONTRATAçÃO EMERGENCIAL

UNIDAOE GERIDA Hospital Estadual de Jaraguá Dr. ,Sandino de Amorim
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GENNESIS

GoNTRATO No 073/2023

(CoNTRATO DE GESTÃO N" O9l2O22- SES/GO)

CoNTRATO DE PRESTAçÃO DE SERV|çOS MÉDTCOS
ESPECIALIZADOS EM CLíNICO GERAL.

Pelo presente lnstrumento, de um lado,
TNSTTTUTO GÊNNESTS - GESTÃO EM SAÚDE, EDUCAçÃO E TECNOLOGTA,
sociedade civil sem fins lucrativos; com pêrsonalidade jurídica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob o no 21.236.845100074ô, qualificada como Organização Social pelo
Decreto Estadual n" 9.553/19, filial estabelecida na Rua Ordêner Ferreira Rios, S/N, Qd
20, Lt 05, Jardim Aeroporto, CEP 76.330-000, Jaraguá1GO, n6ê êto representado por
sua Presidente na forma de seu estatuto social, doravantei denorninado apenas como
GONTRATANTE; ' ,' ' .. . ::::,. ,r'r, .i,.,,., ,

e

de outro lado Làit GUERRA MEDICINA LTDA, pessoa jr.tr{dica de direito privado,
inscrito(a) no CNPJIMF sob o no 52.685.27610OO1-il, endereço à Rua 25, N" 335, Centro,
CEP 76.380-064, GoianesiaiGO Email: lenisequena@hotmail.com, Fone (63) 9983-0526,
neste ato representado por seu sócio LENISE MARANHÃO GUERRA, Brasileira,
Médica, CRM no 32376/GO, inscrito no CPF n'039.735.461-42r doravanle denominado

De comum acordo e pautadas pela boa-fé contratual insculpidâ no art,422 do Código
Civil, as partes acima qualiÍicadas firmam o presente contrato, mediante as seguintes
cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1. O presente contrato tem por objeto a disBonitbilizaçãq lde;, um'lpiofissional para
prestação de serviço médico especializâdo em Çlínico Geralrrern total consonancia
com a Lei e Regulamentações específicas vigentes, beú ,como nos termos das
obrigações técnicas elencadas no ANEXO ! : OBRtgÂçÕgS fÉCUrcAS a serem
executados no âmbitô do Hospitali Eetaduall, dg,J4!!gúá Dr. Sandino de Amorim,
condizente ao Contrato de Gestão no 09/2022,.. SÊS/GO.

a Enfermaria:

Plantão Médico Diurno 6 horas (de segunda a sexta).

Plantão Médico Diurno 4 horas (fim de semana).

o Pronto Socorro:

Plantão Médico Diurno e Noturno 12 horas (de segunda a segunda).

. .u!:
. Plantão Medico 12 horas (de segunda a segunda).

2
RuaOg,N'1Z79.QdE9,Lotê12,,{)-5t.Oêstê,Goiãnlâ GO" ?{11O-100 E matriz@iostitutogênnesisorg,br Q 16A f249-6261 O institutôgêôrresls.org,br



Êi-i'r.iÊsrs

1.1. O objeto específico da presente contratação é a prestação dos serviços
médicos especializado em clínico geral, conforme escala medica da unidade.

1.2. São partes integrantes do presente contrato, todos os documentos
complementares (ANEXOS) anexados a este instrumento, os quais tem força
contratual para todos os efeitos obrigacionais, legais e de prestação de contas.

CLÁUSULA SEGUNDA _ DAS OBRIGAçOES DA CONTRATANTE

2. São obrigações da CONTRATANTE:

2.1.A CONTRATANTE deverá facilitar o
CONTRATADA, dando-lhe acesso às suas
obrigações estabelecidas neste contrato; , '

2.2.A CONTRATANTE deverá prestar a CONTBATADA as informações e
esclarecimentos que evenfuafÍnente venhaÍn,r a ser solici[adas, e que digam
respeito à natureza dos serviços quê tenha a executar;

2.3.As modifcações aprovadas pelo lnstituto, a seú critério ou por sugestão da
CONTRÂTADA, qúe impliquem ou não em acréscirno ou supressão de serviços,
passam a integrar as obrigaçoes contratuais mediante Tefrnos Â'ditívos;

2.4.As modificações que impuserem alteração do valor do contrato deverão ser
precedidas de termo aditivo;

2.5.As modificações que não impuserem alteração do valôr dó êonmto deverão
ser formalmente documentadas pdo FI§CAL DO,CONTRATO,indicado pelo
lnstituto;

2.6.Caberá aos fiscais do contratos indicados pelo lnstitr.rto a fi.scdização do
serviço, em obediência ao contrato, bem como fome@r,âr.çOIiITRATADA os
dados e elementos técnicos necessários à sua boa execução;

2.7.EÍeluar pagamento ao(a) CONTRATADO(o), de àco{do ciltlr:as condiçôes de
prêço e prazo estabelecidas neste contrato; . , ,l r, 

I .. 
,'

2.8.A execução dos serviços se dará mm utilização de insumos/equipamentos
da CONTRATANTE, a saber:

2.8.í. lnsumos dé uso direto nas atividades láS§istenciais;

2.8.2. Equipamentos dê uso dirêto nas atividades;

2.8.3. Equipamento de Proteção lndividual de uso comum tais como:
gorÍos, roupa privativa luvas, máscaras, capote, óculos de proteção e
face Shields excetuando-se os sapatos fechados.

2.8.4. Fornecer alimentaçáo no refeitório das unidades, às suas
expensas, caso a GONTRATADA exerça suas atividades em regime de
plantão e lornada de 12 horas/dia.

CLÁUSULA TERCEIRA _ DAS OBRIGAçÕES DA CONTRATADA

3. lndependentemente das demais obrigações estabelecidas na legislação vigente
aplicável à natureza e ao objeto do contrato, são obrigações da CONTRATADA:

G

exercício das funções da
iístalações, cumprindo suas
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3.1. Utilizar as melhores técnicas e práticas disponíveis para a execução do
serviço identiÍicado na Cláusula Primeira, submetendo-se, ainda, às normas e
regimentos da unidade hospitalare demais normas do seu ofício, inclusive éticas;

3.2.Não será permitida qualquer barreira de acesso aos pacientes que busquem
atendimento no Hospital, seja por meio de demanda espontânea, referenciada
pelo Complexo Regulador Estadual, Serviço Móvel de Urgência (SAMU) e/ou
Sistema lntegrado de Atendimento ao Trauma e Emergência (SIATE).

3.3, Os serviços deverão ser prestados respeitada a catga horária estabelecida
em lei, para atuação do proÍissional médico, não sendo aceito excesso de jornada;

3.4. A CONTRATADA, sempre que deinandado, deverá fazer a apresentação dos
seus documentos de habilitação e qualificação médica.

3.5.A CONTRATADA deverá disponibilizar 01 (um) :profissional que deverá
realizar os serviços objeto deste contrato de. acor,do ccim,.âs normas técnicas,
regulação e éticas,exiStentes; .:

3.6.A CONTRATADA deverá arcar com as despesas fiscais e tributárias, bem
como com os enÇargos sociais e trabalhistas, inerenteÉ à, preataÇãqtdo serviço.

3.7.A CONTRATADA deverá atuar na contribuição da fonnação acadêmica de
graduandos, rêsidentes e demais vínculos que por- úentura se'' ÍÓimarem na
CONTRATANTE, no tocante de seu papel no ensino e pesquisa. Neste sentido,
devem participar do processo de melhoria contínua dentro do escopo da
qualidade da unidade hospitalar, qqa4do,;for.,! Çê§9i:'r, r, . .:. . .:.:.: ..........

3.8.4 CONTRATADA deverá manter atualizada a aprêsentação de infiormaçôes

sobre documentos pessoais, profissionais e relacionadôs' ,à, ,sqÚdei:ocupacional
(ex.: cartão de vacinação) dentre outras informações que .lhe ÍorqrÍl, solicitadas
pela CONTRATANTE;

3.9.A CONTRATANTE ficará responsável pela EMISSÃO q, MANUIENÇÃO da
sua certificação da âssinatura digital - A3, compatÍvel com o sistema de gestão
da Unidade, necessitando que a CONTRATADA, comun'iqúelal§uâ necessidade;

3.10. A CONTRATADA deúerá assinardigitalmente os registros no prontuário

eletrônico dos pacienteé, após a realÉação de quáiquelâ§glstência prestada, seja
ela evolução, prescrição médica; solicitação de'qxamÉs; entre outros;

3.11. A CONTRATADA deverá apreseôtar o nome, número do registro no
CREMEGO e título, no máximo 2 dias úteis antes do início das atividades, para

fins de cadastro junto ao Recursos Humanos e SESMT do lnstituto, conforme
segue:

F Curriculum vitae;

! Diploma;

F Cédula de ldentidade;

> C.P.F;

L Comprovação de Escolaridade (Diploma, certiÍicado, Residência
médica por favor);

) Carteira de Regisko Profissional e Certidão Negativa emitida pelo

G
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Conselho representativo da categoria;

! Comprovante de Endereço com CEP (atualizado);

) Cartáo de Vacina (copia individual).

3.12. Atender aos dispostos na Norma Regulamentadora 32, que tem por

finalidade estabelecer as diretrizes básicas para a implementação de medidas de
proteçáo à segurança dos trabalhadores dos serviços de saúde, bem como

daqueles que exercem atividade de promoção e assistência à saÚde em geral,

bem como ou outras que vierem a substituir, naquilo que se aplica ao obieto do
presente contrato;

3.13. A CONTRATADA deverá operar os softwares disponibilizados pela

CONTRATANTE, assim como softwares dB têrceiro§ que interferem nas rotinas

do escopo contratado, no que couber;

3.í4. Para o item relaüvo à qualidade, a CONTRATADA deverá aderir ao

Sistema de GestÊio da Qualidade e Segurança do Paciente, exercendo as

atividades de aeordo com o padrão da Unidade Hospitalar, bem como

Gerenciando Riscos e Planos de Contingências;

3.í5. Sempre que cabível à sua área de atuação, é de responsabilidade da

CONTRATADA o preenchimento da Ficha de lnvestigação de Óbito pela equipe

de plantonistas e/ou diarista, quando as causas rdo óbito infijrmadas na

Dedaração de Obito, gerarem Códigos Garbages (ôbitos com, §ausas mal

definidas), bem como a realizaçáo de análises de óbitos (através de consulta nos

prontuários dos pacientes), quando solicitados pela Comissão de VeriÍicação de

óbitos;

3.16. A CONTRATADA deverá atender as normas intemas das unidades

geridas, com destaque parâ as normas de bbssegurança, protocolos

assistenciais e de segurança do paciente, sem prejuízo de outras que venham a

surgir.

3.í7. A CONTRATADA é responsável por realizar confecção de relatórios e
laudos, emissão de Autorização de lnternação Hospitalar - AlH, Autorização para

Procedimento de Alta Complexidade - APAC, Boletim de Produção Ambulatorial

- BPA, proceder prescrições e evoluções em prontuário, e também quaisquer
outros formulários exigidos pela Administração Hospitalar, de acordo com as
normas e rotinas hospitalares, quando couber;

3.18. E proibida qualquer cobrança diretamente ou indiretiamente ao paciente
atendido, de quaisquer valores decorrentes dos atendimentos prestados ou a
serem prestados, sob pena de rescisão contratua
nas legislações e Conselho Regional de Medicina;

I e demais sançôes prevista

G

3.í9. As responsabilidades técnicas, proÍissionais, civis e criminais pela
prestação de serviços, junto a Orgãos e Poderes competentes, serão exclusivos
da CONTRATADA que, em contrapartida, gozatá de ampla liberdade profissional
ressalvando-se a abordagem, junto ao Diretor Técnico, quanto a aspectos
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médicos e élicos que envolvam com a prestação dos serviços, abordagem esta
que não implica em qualquer subordinação jurídica de natureza celetista;

3.20. A CONTRATADA deverá participar do treinamento introdutório realizado
pelo serviço de Recursos Humanos da CONTRATANTE, bem como, deverá
portar crachá de identificação em todas as dependências das Unidades
Hospitalares geridas pela CONTRÂTANTE;

3,2í. Gârantir um atendimento humanizado, com foco nos princÍpios

norteadores do SUS e o Programa Nacional Humanização da Assistência

Hospitalar;

CLÁUSULA QUARTA _ DAS OBRIGAçÕES GERAIS

4. A CONTRATADA deverá manter-se, durante a execução do contrato, em
compatibilidade com as obrigaçôes aqui assumidas.

4.1. Os serviços ora contratados poderão ser prestados, por qrtro médico por

ele designado para substituíJo em caso de imprevistos, sempre mediante
informação prévia à Diretoria do Hospital e observada a quâliÍioação técnica
compatível com objeto deste contrato

4.2. A CONTRATADA deverá enviar mensalmente, até o 5o (quinto) dia útil do
mês subsequente à respectiva execução: a Nota Fiscal competente o relatório de
atividades executadas, que evidencie claramente :a.,. execuçãQ:.:do§ serviços
contratiados.

4.3. Nos casos de substituições, a CONTRATANTE se Íeserva ao direito de
exigir a apresentação prévia dos documentos de habilitação e qualificação dos
profissionais que executarão os serviços em nome da GONTRATADA, com poder

de vêto, devidamente Íundamentado

4.4. Fica vedado a CONTRATADA fazer o uso em qualquer meio, da imagem
e do nome da CONTRATANTE, da unidade hospitalar bem como do Estado de
Goiás ou da Secretaria de Estado da Saúde, sem quê haja prévia e expressa
autorização para tal finalidade.

4.5. A prestação dos serviços ora contratados não implica em vínculo
empregatício, nem exclusividade de colaboração entre as partes.

4.6. A CONTRATADA se DECLARA ciente da supremacia do interesse público

e das suas implicações axiológicas, ao que, assinando o presente contrato,
manifesta total concordância em favor da sua incidência na presente avença,
notadamente quanto à sua observância em favor do CONTRATANTE, enquanto
entidade parceira do Estado de Goiás na execução da política pública da saúde
por ele traçada.

4.7. A CONTRATANTE , reserva-se ao direito de dispensar o CONTRATADO
de suas obrigações dê plantão médico, sem prejuízo contratual, caso o
CONTRATADO não esteja em condi@es fÍsicas, mentais e psicológicas, para

desempenhar sua função de maneira eficaz e segura.

G
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cLÁusuLA QUTNTA- DA FISCALIZAçÃO

5. Os serviços serão fiscalizados em sua execução, relativamente ao cumprimento das
normas técnicas, padrão de execução e normas de procedimentos, inclusive
administrativos, aos quais se submete a CONTRATADA, sujeitando-se, ainda, no caso
de eventual infração, às penalidades estabelecidas nestê contrato e na legislação
vigente.

5.1. Os pagamentos em favor da CONTRATADA estarão aptos para
processamento e quitação somente após a Íiscalização de que trata o caput e
desde que o fiscal do contrato ateste a eÍetiva prestação dos serviços.

5.2. A fiscalização do CONTRATANTE se fará exclusivamente sobre o
cumprimento dos sérviços contratados, preseryando a autonomia técnica da
CONTRATADA sobre os mesmos.

6. A CONTRATANTE pagará a GONTRATADA pela prêstação dos serviços médicos
prestados, por cada plantão efetivamente realizado, conforme valores descritos abaixo:

@:
1) R$ 824i00 (oitocentos e vinte e quatro reais) por Plantão Médico Diumo 6 horas
(de segunda ã sexta);

2) R$ 706,00 (setecentos e seis reais) por Plantáio Médico Diurno 4 horas (fim de
semana).

Pronto Socorrg:

3) R$ í.412,00 (Hum mi! quatrocentos e doze reais) por Plantão Médico - Diurno e
Noturno í2 horas (de segunda a segunda).

UTI:

4) R$ 1.530,00 (Hum mil quinhentos e trinta rêais) 'por Plantêio Médico 12 horas (de
segunda a segunda).

Obs.: os valores especificados não incluem dedu@q§:ou:dÊsçontos obrigatórios que
devem ser aplicados posteriormente. lsso §igmíf,cA,iSUê;t:gpó6 calcular e apresentar os
valores brutos, é necêssário subtràir''ios t:dêsooÀios" legais ou obrigações fiscais
aplicáveis para determinar o valor líquido flnal.

6.1. O valor contratado inclui todos os custos e despesas necessários ao
cumprimento integral do objeto.

CLÁUSULA SÉTIMA_ DO PAGAMENTO

7. O pagamento pelos serviços prestados será efetuado pelo CONTRATANTE em até
15 (quize) dias contados após o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota fiscal
emitida pela CONTRATADA.

7.1.O pagamento mencionado no caput será realizado através de crédito
bancário, na conta indicada pela GONTRATADA na nota fiscal enviada ao

7
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CONTRATANTE, desde que de titularidade do CONTRATADO.

7.2. A CONTRATADA é taxativamente vedada a emissão de boletos, duplicatas
ou outros títulos de crédito em face do(a) CONTRATANTE, sem a expressa
solicitaçáo e/ou permissão desta, sendo a transferência bancária o único meio para
quitação de débitos decorrentes da avença.

7.3. O CONTRATANTE promoverá a retenção de todos os tributos ou
contribuições sociais devidas em relação à prestação dos serviços objeto deste
contrato, quando a retenção for determinada pela legislação tributária vigente.

7.4. É condição indispensável para que os pagamentos ocorram no prazo
estipulado que os documenlos hábeis apresentados para recebimento NÃO se
encontrem com ineoneções, e que sejam entregues a unidade até o dia 10 de
cada mês subsequente. Caso haja alguma incorreção, o pagamento só será
realizado após estas estarem devidamente.sanadas,,respêitado o fluxo interno de
pagamentosdoCoNTRATANTE..'i].'.
7.5. A CONTRATADA deverá encaminhar lunto @m'â-no-la,fiscal e com o
relatório de prestação de serviços:

l) A cada pagamênto: ,. 
.. ,, .. ,,,, ',,, ,llilli

a) documentos que comprovem a sua regularidade fiSÊál''êoncernente
aos tributos federais, por meio de Certidáo Negativa de Débitos Conjunta
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB e
Procuradoria - Geral da Fazeqda Nacion{,- 

,PGFN1 :, 
,,...:,:,, 

:, , . ,
b) documentos que compiovem a,regulàÍidêdôi ,,pclatdgi:ra:, Fazenda
Estadual do Estado de Goiás e da Fazenda Estactual dêtslQtsede ou na
unidade filial prestadora dos serviços, quando &diadálêÍll ,aluúa Unidade
Federativa, o que deverá ser feito por meio de e Certidão
Negativa de Débitos Estaduais.

7.6. A CONTRATADA deverá observar o Anexo ll; refierentêr às iir§truções para
faturamento. 

.

7 .7 . Fica a CONTRATADA ciente de que g pagamerÍto do valór,acordado depende
exclusivamente do repasse de verbas ,públiças oriundã§ do contrato de gestão
firmado entre a CONTRATANTE e oiPárceiro Púb'lico,,do contrato de gestão,
podendo ocorÍêr atrasos em vista dê sua naturêza jurÍríica e de controle inerentes
à sua origem

cLÁusuLA olrAvA- DAVIGÊNCIA E DO lNiClO DA PRESTAçÃO DOS S S

8. O presente contrato terá vigência de 180 (Cento e oitenta) dias, com início em
O1t1Ot2O23 e término em ?§l!llilW,, podendo ser prorrogado, a critério do
CONTRATANTE.

8.1 . A vigência deste contrato é vinculada à vigência do Contrato de Gestão, deste
modo, a extinção de um opera, imediatamente, a extinção do outro, podendo
ocorrer a qualquer tempo, nesse caso, tornando-se inexigível a continuidade do
contrato. Na falta do cumprimento da totalidade do objeto aqui contratado, não
resistirá nenhum ônus para as partes, à exceção de saldo residual dos serviços

G
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já prestados.

8.2. As prorrogações deverão ser previamente ajustadas por meio de termo aditivo.

CúUSULA NoNA _ DAS ALTERAçÕES

9. Este instrumento poderá ser alterado, mediante acordo entre as partes, ou na
oconência de fatos supervenientes e alheios à vontade das partes devidamente
comprovados.

9.1. Acréscimos e supressões poderão ocorrer de comum acordo entre as partes,
obedecido o regulamento de compras e.devêrão ser precedidos de termo aditivo.

9.2. Os valores unitários são fixos e ineajustáveis, podendo ser reajustado
mediante acordo prévio entre as partes, seÍnpie mediante aditivo contratual.

CLAUSULA DÉCIMA - DA RESC|SÂO

í 0. O presente contrato terá termo nas seguintes hipóteses: t:

,mediata pelo10.í. Constituem inotivos para a
CONTRATANTE:

rescisão,,ü$iHêrâl.,,,,

10.1;1. O não cumprimento das obrigações pelo(a) CONTRATADO.

10.1.2. Em caso de reajustq Íinanceiro, a lalta a9 acordo guanto ao
percentual a ser efetuado.

í0.1.3. O cumprimento inegulai de cláü§ulas r' :eontratuais,
especificações e prazos pela CONTRATADA.

10.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigÊçóês contratuais por
parte da CONTRATADA, bem como a lentidãolour,ldesajustes no seu
cumprimento.

10.1.5. O atraso injustificado no início dôs sêtuiçosrtiu..no cumprimento
de etapa.

10.1.6. A paralisaçáo dos serviços;

10.1.7. A subconti'atação do objeto do:preserrte Contrato sem prévia
anuência, por escrito, do CONTRATANTE;

10.1.8. O desatendimento das determinações regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços quanto
ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.

10.1,9. O cometimento reiterado de falhas na sua execução, anotadas
em registro próprio, pela Coordenação do CONTRATANTE.

10.1.10. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da
estrutura da CONTRATADA que prejudique a execução deste Contrato.

10.í.1í. O término do Contrato de Gestão;

1O.'1.12. O descumprimento de qualquer obrigação entabulada no
presente contrato por parte da CONTRATADA.
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í0.1.í3. A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execução deste Contrato, mediante
notificaçâo com aviso de recebimento com efeitos imediatos.

10.1.14. A qualquer tempo, sem justificativa, mediante notificação por
vias inequívocas com 30 (trinta) dias de antecedência.

10.2. Em situações de não cumprimento contratual, o CONTRATANTE poderá
rescindir imediatamente este contrato, mediante notificação prévia sem prazo de
antecedência, especificando o motivo que fundamenta a rescisão. A rescisão
entrará em vigor imediatamente após a comunicação.

Í0,2.1, Em caso derrêscisãô,,imedida; de acordo com os termos desta
cláusula, a CONTRATADA;, nâô teráti direito a qualquer tipo de
indenização ou compensaçêo, com exceção do pagamento de qualquer
saldo de valores devidos que estejam em'aberto,

10.3. Constituem môtivo§ de rescisão do Contratorpelo GONTRATADO:

í0.3.1. O descumprimento das obrigações conkatuais por parte do
CONTRATANTE, mediante notificação cofi aüso de -recebimento com
30 (trinta) dias de antecedência.

10.3.2. O atraso do CONTRATANTE súperior a 30 (trinta) dias,
conlados da data do vencimento, salvo em caso de calamidade pública,
grave perturbação da ordem interna ou guena.

10.4. A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderão firmar diskato
Íormal, hipótese na qual deverá ser pactuAdq o pqtÍ@q.do:Çqntihúidade dos
serviços contratados, sendo vedada pactuação que traga preju Ízo às partes ou
aos cofres públicos.

í0.5. Em qualquer hipótese de rescisão, por se tratar de serviço essencial, a
continuidâde dos serviços objeto do presentê contrato deverá ser garantida pela
CoNTRATADA pelq período de 30 (dias) ou até qugô,COtüfBA'llAHTE formalize
novo contrato coÍn prcstador diverso, o que ocôiarêr ,pfimgiÍoi §êndo cabível a
remuneração proporcional à GONTRATA!tr,por essê perÍoiro.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMETRA _ DA AU§ÊNCIA DO VJNCULO

I í. A CONTRATADA declara que não possui em seu quadro de dirigent S, retores,
sócios, gerentes colaboradores e/ou equiúalentes, que sejam agentes públicos de
poderes integrantes de órgão ou entidade da administração pública do estado de
Goiás, ou que sejam, cônluge, companheiro ou parente consanguíneo, adotivo ou afim,
em linha rêta ou colateral até 30 grau, de dirigentes e/ou equivalentes, do
CONTRATANTE, com poder decisório.

clÁusuLA DÉctMA SEGUNDA - suBoRDrNAçÃo LEGAL, FoRo E JURlsDlçÃo

12. Os termos e condições deste Contrato estiio subordinados e serão interpretados
de acordo com as leis brasileiras, e as partes elegem o Foro da cidade de Goiânia/GO,
com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir todas e
quaisquer questões ou conflitos oriundos deste cumprimento.

G
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EHNESIS

12.1. Para firmeza e como prova de haverem entre si, justos e avençados, e depois de
lido e achado conforme, as partes assinam o presente Contrato, em O2(duas) vias de
igual teor e forma.

Jaraguá/GO, 01 de Outubro de 2023.

lNsTlTUTocTnnesls-eesTÃoEMsAÚDE,EDUcAçÃoETEcNoLoGtA
CONTRATANT€

GUERRA ME
CONTRA

Partes lntegrantes do Contrato:

ANEXO l- ObÍigações Técnicas;
ANEXO ll - Manual de Íaturamento;
ANEXO llf .- Política de compliance

*As paÍtés podgrão assinar estê documento de forma digital, em conformidadê com a Lei Federal no

14.0632020.

Ê

LTDÂNAr
A
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ANEXO r - OBRTGAçÔES TÉCNTCAS

,Í. TRATA.SE DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

í .í . Em relação ao pronto atendimento:

1.í.í. Prestar assistência médica a todos os pacientes internados na unidade;

1.1.2. Prestar assistência integral e contínua aos pacientes admitidos no pronto
atendimento por demanda espontânea, ou por regulação;

1 .1 .3. Atender os pacientes do pronto atendimento respeitando a classificação dê risco
do acolhimento quânto a prioridãdê, §êmqr€.no m€lql lempo 

possível;

1 .1.4. Prestar assistência aos pacientes na Sala VeÍmelha, Observação do Pronto
Atendimento, Enfermarias, Centro Cirúrgico. e *ila de ,P.arto, §endo os dois últimos
quando se tratar dos plantonistas de Pediatria;

í .1.5. Entrar em conlato diretamente com o SAMU, CBMGO, PMGO, Central de
Regulação do Estado, e serviços privados para agilizar a resolução das pendências
do paciente;

1.1.6. Conhecer o caso de todos os pacientes sob seus cuidados antevendo possíveis
iirtercorrências durante o plantáo;

1.1.7. Realizar evolução clínica diária e a prescriçâo médica dos pacientes internados
na sua especialidade, ou
demandado;

em êEpêcialidâd§, ,, difÊG!!q, i:r §P.t .':gYqtltualmente,

G

1.1.8. Prestar assistência aos pacientes nas interconências durantê o sêu período de
plantão; e registrar evolução, conduta e prescrição desses atos;

1 .1.9. Coordenar a equipe multidisciplinar do plantão, de aCàidriireomttã§,iiecessidades
dos pacientes internados e conforme as orientaçÕes d0 médi!9 die!!ta;

1.í.10. Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu
plantão, junlo com o .diarista e/ou coordenádor.:tqlar iequipç, . pàrticipando das
discussões e deô.rsõêq.tqflãdês; , , ,. ..r:r: ,..t1, ,t , :,: ,t,,t

1 .1.1 1. Nâo deixar o posto descoberto em nenhuma circunstância e realizar de Íorma
presencial a passagem de plantaio:

1.1.12. Preencher o prontuárior do pàdente,
realizados e as decisôes tomadas;

registrahdo todos os procedimentos

I .1 .13. Realizar durante a visita diária o contato com familiares de pacientes intemados,
prêstando informaçôes sobre o quadro do paciente;

1.1.14. Elaborar relatórios de alta e transfêrência do paciente em desospitalização, bem
como estabelecêr contato médico com médico assistente ê/ou outras clínicas;

1 .1 .15. Cumprir sua escala de plantão dia/horário, previamente elaborada e informada
pela coordenação da unidade e realizar de Íorma presencial a passagem de plantão;

1.1.16. Participar das reuniões clínicas realizadas pela coordenaÉo, outras lideranças
médicas e DiÍetoria do Hospital, quando convocadas;

1 .1 .17. ParticipaÍ das comissôes hospitalares, se demandado;
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'Í .í .18. Registrar e comunicar de forma oficial ao médico diarista/rotina e coordenador as
intercorrências ocorridas no plantáo;

I .í .19. Assumir a função de auxiliar em procedimento conduzido por outro especialista,
se demandado e se não houver no plantão outro profissional mais bem qualificado
disponível para o ato;

I .1.20. Adotar em sua prática diária as diretrizes da Política Nacional de Humanização -
PNH;

1.1.21.Cumprir a NR 32 de proteção à segurança e à saúde dos trabalhadores dos
serviços de saúde;

1 .1.22- Çolaborar para o resultado dos planos de metas de produçáo e qualidade
definidos para a unidade;

1.í.23. Responsabilizar-se para garantir todas as condições..para a Alta Segura dos
pacientes;

1 .2. Em relação ao atendirnento de ênfermaria:

1 .2.1 . Elaborar e. supervisionar a condução do plaío: e' tplSlgigÍn9$g, diagnóstico e
terapêutico dos pacientes internados, garantindo á:iiípleríIên!4çâq:,q monitoraçáo
dos pÍocessos. O médico diarista é o principal responsávd pda horizontalidadê dos
cuidados;

'1.2.2. GaÍantir a dupla checagem dos processos e protocolos, otimizando assim a
segurança e qualidade da assistêncla,,, 

,, : ,: .. ,i ,, ,rir i. 
., 

i: rr ,rr... . ... ..:. .,... ...:.,, r,r-:r :r.

1.2.3. Liderar/ orientar a equipe multiproÍ§§hiraliol assi{gPiià:taírr,rp.gli:ltetgrave;

1.2.4. lmplantar e discutir, em conjunto com a equipe rr]qtttpmlisçlOn?l,i]o plano e
planejamento terapêuticos dos pacientes internados nãllunidâdê;'' r, :: 1,:. :.,:

1.2.5. Certificar-se da documentaçáo do plano e plaíêjámeilto tei€pêutico dos
pacientes em evolução própria do médico diarista ou em conlunto:com a evolução
do plantonista;

'1.2.6. lmplementar e garantir processos de assistênaía seguios ê de qualidade; (ex.:
implementação de protocolos, .dupla chêcagem dos piocês§o§I

1 .2.7. Revisar as prescrições médicas, garantindo a execução do plano e planejamento
terapêuticos necessários para a segurançá dg,naciente;

'1.2.8. Auxiliar procêdimentos difíceis. . elou teçnieamênte complexos sempre que
necêssário;

í.2.9. Revisar e zelar pelo adequado preenchimento do prontuário do paciente, assim
como de todos os procedimentos realizados e todas as decisões tomadas;

í .2.1 0. Discutir com o médico coordenador ou com o diretor técnico as condutas e
decisóes do tratamento, bem como as pêndências e dificuldadês encontradas
conduçáo dos casos sempre que necessário;

1 .2. í 1. Cumprir a missão de conduzir os pacientes de forma segura e com qualidade, por
meio de assistência presencial de forma a garantir a supervisáo das condutas ê a
horizontalidade na assistência, evitando descontinuidade na linha de cuidados;

1 .2.12. CenificaÍ-se da execução de relatórios e pareceres de alta do paciente, inclusive
da realização de contato médico com outras clínicas, necessário à desospitalização

13
Ruà09. N. 1279, ed ES, Lotê i2l4? - St. Oeste, Goiànla - GO. ?4110- 1OO ! matrlz6ihstit§togennesi..ôrq.bÍ O (6213249-6267 íE instituto8ênnêsis'orq br



ê
EHNESIS

do paciente. Responsabilizando-se em garantir todas as condições para a Alta
Segura dos pacientes;

1.2.13. Prestar informações aos familiares e pacientes internados durante o período de
internação e visitas, voluntariamente e sempre que demandado, dando a devida
âtenção a situações especiais:

1-2.14. Adotar em sua prática diária as diretrizes da Política Nacional de Humanização -
PNH;

1.2.15. Cumprir a NR 32 de proteção à segurança e à saúde dos trabalhadores dos
serviços de saúde;

1 .2.16. Colaborar para o rêsulládo dos planos ,de .metas de produção e qualidade
definidos para a unidadé.
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ANEXO II - MANUAL DE FATURAMENTO

G

'iIOTÂIFI§GÀL.,.,,,.

No do contrato de Gestão
No do contrato entre as partes (INSTITUTO GENNESIS X prestador)
Objeto do contrato
Período de reÍerência: "serviços prestâdôs. no pêríodq de xíxíxxxx axx/xíxxxx;"

Dados bancários / Chave Píx

Certidão Federal . r. r, . . . .. ' .. 
.t 

,",r

Disponível em: .- t. .: : .: ' i' il ir .',. .

h ttos : // s ot u coes- recgy'l

Certidão Estadual
Disponível no sité de SEFAZ do Estado onde se loceliza a empresa.
E a certidáo do Estado de Goiás caso o endereço do prcstador não for de Goiás.
Cêrtidão municipal
Disponívet no site da prefeitura do municípia onde seliOcaliza a erfpíesa,
Certidáo de regularidade do empregador (FGTS)
Di s panívêl êm : htt o s : llcon su lt e-
c i. ca ix a.o ov.b rlc o n s u I ta crtlo a o es/c o n s u lt a Em o r eo a d o r. i sf
Certidão négativa de débitos trabalhistas
Disponfuêl W: https:lÁnww-tstjus.brlcedideol
Cêrtidão GDF: Apenas pãtâ empresas localizadas em Brasília
Estadual e Municipal
Disponivel em: hllos://wwT,tdceite.fazende-df,rrov.hrlcldàdâalcÃítldr\cslÕertideo

,'gqui rtidão

Escala de trabalho realizada - assinada pelo coordenador do serviço, ou responsável
técnico.
Papel timbrado.
Deve constar nome completo do médico,com o número do registo do CRM e RQE ( Registro
de Qualificação de Especialidade), caso solicite na especialidade do setor prestado.
A escala de trabalho deve estar de acordo com as folhas de plantão médico, informando a
competência do serviço prestado, e detalhando o setor da escala " sem abreviaçôes".
Alimentar a coluna cargo/função, de acordo com o contrato é detalhado. Não deverá conter
linhas em branco.
Não deverá conter carimbos, assinaturas, datas ilegiveis (apagados,
rasurados, incompletos).
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Relatório contendo as evidências das atividades realizadas na competencia dos serviços
prestados da nota fiscal, com memória de cálculo (detalhamento dos valores que
originaram o valoÍ total da NF) - assinado pelo [§cal do contrato
Escala de plantáo médico profissionais.
Escala de plantão médico deve estar de acordo mm a escala de trabalho.
Não deverá conter carimbos, assinaturas,datas ilegiveis (apagados, rasurados,incompletos)

Declaração de não retenção de INSS:

Para comprovaçáo dos requisitos previstos no item lll da lN 211012022 a contratada
apresentará à tomadora declaraçáo assinada por seu representante legal, sob as penas da lei,
de que o serviço foi prestado por sócio da empresa, no exercício de profissão regulamentada,
ou, se for o caso, por profissional da área de treinamento e ensino, e sem o concurso de
empregados ou contribuintes individuais.
Na declaraçáo deve conter:
Razão SocialCnpj
Representante legalCPF
Número da nota fiscalData
Assinatura do representante legê! com certificado digital ou assinatura e carillDo.
Contrato social da empresa e alterações comprovando quê os prpfisionars que
prêstaram os serviços se êncontram no quadro sociêtário':r'Realizâr.:â consu Ita no sitê
httDs ://solucoes. rece ita.f,azenda.oov. br/se rvicos/cnoireva/cnoheva §ôliciiacao.a §p,
para pesquisar o Quadro Societáro no site (QSA), da Empresa, se de fato no site da
receita constem os mesmo sócios no contrato social.

Documento de entrada da nota fiscal no sistema MV (Unidade) Assim
que inserir o lançamento no MV gerar o espelho.

Relatório do fiscal do contrato - assinado pelo fisca I do contrato.

Checklist do processo de pagamento - assinado pelo Íiscal e diretoria da
unidade
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ANEXO t|t- POLÍTICA OE COMPLIANCE

'1. Constituem base da relação entre as partes, as seguintês disposições de
conformidade:

a. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrões éticos de

conduta na conduçáo dos seus negócios, especialmente os relacionados ao

objeto deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo

o CONTRATANTE.

b. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus sócios' administradores,

gestores, representiantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
("Colaboradores"), a não pagar, prometêrou autorizar o pagamento de qualquer

valor ou oferecer qualquer tipo de vantâgem (Pagamento lndevido)' diretra ou

indiretamente, a qualquer Funcionário Púbtico ou a terceira pessoa a ele

relacionada, com o objetivo de influênciá- lo inapropriadamênte ou recompensá-

lo de alguma forma, em troca de algum benefício indeüdo ou favorecimento de

qualquer tipo pãra a GONTRATADA e/ou para o, CglrlTRAÍlü{TE, para fins

deste instrumento.

a) A CONTRATADA garante que não emprega e não empregará direia ou

mediante contrato de serviços ou qualquer outro instrumento' trabalho

escravo, trabalho infantil.

b) A GONTRATADA compromete-se a praticar os atos necessários de boa-

fé, cumprir de modo regular e pontual todas as obrigações que lhe

incumbem para a cabal rêalização do objeto do, presente contrato, bem

como atuar de acordo com os padrões étiúoÉ e normas intemas do

CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, sêus

colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantir que

a prestação de serviços ora CONTRATADA se'dará de acordo com todas

as normas internas do CONTRATANTE'

c) A CONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestação

dos serviços ora avençada, cumprirá com todas as leis aplicáveis à

natureza dos serviços contratados; e, ainda, que respeitará durante sua

atuação empresarial a Lei de lmprobidade Administrativa (Lei n.

8.42911992); o Código Penal; a Lei Brasileira Anticorrupção (Lei n.

12.846120131, e o Decreto Federal no 8.420, de 18 de março de 20í5, que

a regulamenta.

d) Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as

autoridades governamentais brasileiras, respeitará as disposições

Código de Ética e ou Estatutos aplicáveis ao órgão/entidade e esfera de

Poder ao qual esteja sujeita a autoridade.

e) A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do CONTRATANTE

G
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e a abster-se ou omitir-se da prática de atos que possam prejudicar a

reputação deste. Em caso de uso indevido do nome do

CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressão

vinculados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, responderá a

CONTRATADA pelas perdas e danos daí deconentes.

f) A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer

treinamentos eventualmente oferecidos pelo CONTRATANTE e/ou pelos

seus fornecedores, que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da

lei anticorrupção e/ou políticas internas do GONTRATANTE, bem como

aqueles relativos ao Código de Ética ê Conduta desta' Além disto, a

CONTRATADA concorda em solicitar que todos os seus sócios, diretores

e colaboradores e qualquer outra pe§soa trabalhando em seu benefício

participem de tais treinamentos.

g) Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá oferecer, dar

ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ott aceitar ou se

comprometer a aceitar de quem quer que seia, tanlo por @nta própria

quanto por intermedio de outrem, qualquer pa§amenio' doação,

compensação, vantagens Íinanceiras ou não Íinanceiras ou benefícios de

qualquer espécie quê constituam prática ilegal ou de conupção, seja de

forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contratoi ou de outra forma

a ele não relacionada, devêndo garanür, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

G
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