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EXIBATA.EECgUIEATA

CONTRATO NO 048/2023. HEJA

OBJETO

Prestação de serviços como Responsável Tércnico - RT,

atendendo ao dimensionamento, cargas horárias e

atribuições descritas conforme as especificidades do Hospitâl

Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim.

to de Gestão no 0912022 - SES/GO - Referente à

UNDATENTO
peracionalização e à execução das atividades do Hospital

Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim

GÊNCIA
180 (cento e óitenta) dias i:om inicio em O1l1§12O23 e

mino em 2910312024

LOR ESTIiTADO
15.000,00 (ourNzE MIL REAIS)

ENSAL

ONTRATADO(A) ULIA CAROLINA RIBEIRO BATISTA DA SILVA SERVICO

EDICOS LTDA

PO OE CONTRATAçÃO MERGENCIAL

UNIDADE GERIDA ospital Estadual de Jaraguá - Dr. Sandino de Amorim
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CONTRATO NO 0í9'2023 . HEJA
(coNTRATo DE GESTÃo No 09/2023 - sEs/co)

coNTRATo DE PRESTAÇÂo DE SERVIçoS coMo
RespottsÁvel rÉcNlco - Rr.

Pelo presente lnstrumento, de um lado,

tNsTtruro cÊHtess - cestÃo em saúoe, EDUcAçÃo E TEcNoLocrA,
sociedade civil sem fins lucrativos, com personalidade jurídica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o no 21.236,A45D407.-46; qualitlcad.qr: çomo Organização Social pelo
Decreto Estadual no 9.553/Í9, filiâlr êsüabelecidái,nã,lRüârQrdener Ferreira Rios, S/N, Qd
20. Lt 05, Jardim Aeroporto, Jaraguá/Go, CEP 76.330-000, neste ato representado por
sua Presidente na forma de seu estatuto social, doravante denominado apenas como
CONTRATANTE;

de outro ladoJUL|A CAROLINA RIBEIRO BATISTA DA SILVA SERVICOS MEDICOS
LTDA, pessoa jur:ídica de direito privado, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o no

52.629.75710001-42, endereço à Rua Sebastião Dantes de Camargo, no 499, Centro,
CEP 76.300-000, Ceres/GO, e mail iulicarolina2oo4@hotmail.com, Fone (1 1) 98718-
9495, neste ato representado por seu sócio JULIA CAROLINA RIBEIRO BATISTA DA
SILVA, Brasileira, médica, CRM 29790/GO, inserito.r no :CPF:n9,,922;848.844-15,
doravante denominado apenas como GONTRATABA'

De comum acordo e pautadas pela boa-fé contratual insculpida no art.422 do Código
Civil, as pârtes acima qualificadas firmam o presênte contrato, mediante as seguintes
cláusulas e condiçôes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

í. O presente contrato tem Fol objeto a dispcnibilizaçao de um profissional para
prestaçáo de serviço como Responsável,Técnicôt r. RTrrem to.. tal ,tjônsonancia com a
Lei e Regulamentaçóes especíÍicas vigentes, bem como nos termos das obrigações
técnicas elencadas no ANEXO l- OBRIGAçÕE$ TÉCNICAS a serem executados no
âmbito do Hospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim, condizente ao
Contrato de Gestão no 0912022 - SES/GO, ,:r : 1l 

i, ,

1.í. O objeto específico da presente contrataÉo é a prestação dos serviços
como Responsável Técnico - RT, conforme escala médica da unidade.

1.2. São partes integrantes do presente contrato, todos os documentos
complementares (ANEXOS) anexados a este instrumento, os quais tem força
contratual para todos os efeitos obrigacionais, legais e de prestação de contas.

CLÁUSULA SEGUNDA_ DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE

2. São obrigações da CONTRATANTE:

2.1. A CONTRATANTE devêrá facilitar o exercício das nções da

Ê
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CONTRATADA, dando-lhe acesso às suas instalações, cumprindo suas
obrigações estabelecidas neste contrato;

2.2.4 CONTRATANTE deverá prestar a CONTRATADA as informações e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitadas, e que digam
respeito à natureza dos serviços que tenha a executar;

2.3. As modificações aprovadas pelo lnstituto, a seu critério ou por sugestão da
CONTRATADA, que impliquem ou não em acréscimo ou supressão de serviços,
passam a inlegrar as obrigações contratuais mediante Termos Aditivos;

2.4,As modificações que impuserem alteração do valor do contrato deverão ser
precedidas de termo aditivo;

2.5.As modificações que não impuserem alteração do valor do contrato deverão
ser formalmente documentadas pelo FISCAL DO IçQNTRATO indicado pelo
lnstituto;

2.6.Caberá aos fiscais do contratos indicadost,tpde, lnslituto a fiscalização do
serviço, em obediência ao cr5ntrato, bem como,.fôitiêcêT,a CONTRATADA os
dados e elementos técnicos necessários à sua boa execução;

2.7.EÍetu.a1 pagamênto a CONTRATADA, de acordo:qQm:as:çqlldiçÕes de preço
e prazg estabêlecidas neste contrato;

2.8,A execuçáo dos serviços se dará com utilização de insumos/equipamentos
da CONTRATANTE, a saber:

2.8.1. lnsumos de uso direto nas atividades assistênciais;

2.8.2. Equipamentos de uso direto nas atividades;

2.8,3. Equipamento de Proteção lndividual de, u§o,comürii. lais como:
gorros, roupa privativa luvas, máscaras, capote, ócllos de proteÉo e
face Shields êxcetuando-se os sapatos fechados: :l I

2.8.4. Fornecer alimentação no refeitór:io das unidadés, às suas
expensas, caso a CONTRATADA exerça suas atividades em regime de
plantâo e jomada de 12 horas/dia, 

r

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAçÕeS On CONTRATADA

3. lndependentemente das demais obrigaçôes: ,estabélecidas na legislaçâo vigente
aplicável à natureza e ao objeto do contrato, são obrigações da CONTRATADA:

3.1. Utilizar as melhores técnicas e práticas disponÍveis para a execução do
serviço identificado na Cláusula Primeira, submetendo-se, ainda, às normas e
regimentos da unidade hospitalar e demais normas do seu ofício, inclusive éticas;

3.2. Nâo será permitida qualquer barreira de acesso aos pacientes que busquem
atendimento no Hospital, seja por meio de demanda espontânea, referenciada
pelo Complexo Regulador Estadual, Serviço Móvel de Urgência (SAMU) e/ou
Sistema lntegrado de Atendimento ao Trauma e Emergência (SIATE).

3.3. Os serviços deverão ser prestados respeitada a carga horária estabelecida
em lei, para atuação do proÍissional médico, não sendo aceito exc so de jomada;
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3,4.A CONTRATADA, sempre que demandado, deverá Íazer a apresentaçáo dos
seus documentos de habilitação e qualificação médica.

3.5.A CONTRATADA deverá disponibilizar 01 (um) proÍissional que deverá
realizar os serviços objeto deste contrato de acordo com as normas técnicâs,
regulação e éticas existentes;

3,6.A CONTRATADA deverá arcar com as despesas fiscais e tributárias, bem
como com os encárgos sociais e trabalhistas, inerentes à prestação do serviço.

3.7.A GONTRATADA deverá atuar na contribuição da Íormação acadêmica de
graduandos, residentes e demais vínculos que por ventura se formarem na
CONTRATANTE, no tocante de seu papel no ensino e pesquisa. Neste sentido,
devem participar do processo de .melhoria contínua dentro do escopo da
qualidade da unidade hospitalar, quando for o caso;

3.8.A CONTRATADA deverá manter atualizada a apresentação de informações
sobre documentos pessoais, profissionais e relacionados à saúde ocupacional
(ex.: cartão de vacinaçâo) dentre outras informaçôes que lhe forem solicitadas
pela GONTRATANTE;

3.9.A CONTRATANTE ficará responsável pêla EM|S|.SÃO ê MANUTENÇÃO da
sua certificação da assinatura digital - A3, compatível com o sistema de gestão
da Unidade, necessitando que a CONTRATADA comunique a sua necessidade;

3.í0. A CONTRATADA deverá assinar digitalmente os registros no prontuário

eletrônico dos pacientes, após a realização de qualquer assistência prestada, seja
ela evolução, prescrição médica, solicitação dê exames, entrê outros;

3.í1. A CONTRATADA deverá apresentar o nome, número do registro no
CREMEGO e título, no máximo 2 dias úteis antes do início das atividades, para

Íins de cadastro junto ao Recursos Humanos e SESMT do lnstituto, conforme
segue:

L Curriculum vitae;

}' Diploma;

L Cedula de ldentidade;

> C,P.F;

! Comprovação de Escolaridade (Diploma, certificado, Residência
médica por favor);

F Carteira de Registro Profissional e Certidão Negativa emitida pelo

Conselho representativo da categoria;

F Comprovante de Endereço com CEP (atualizado);

) Cartão de Vacina (cópia individual).

3.12. Atender aos dispostos na Norma Regulamentadora 32, que tem por

finalidade estabelecer as diretrizes básicas para a implementação de medidas de

proteção à segurança dos trabalhadores dos serviços de saúde, bem como

daqueles que exercem atividade de promoção e assistência à saúde em geral,

bem como ou outras que vierem a substituir, naquilo que se aplica ao obleto do
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nos princíPios

da Assistência

presente contrato;

3.13. A CONTRATADA deverá operar os softwares disponibilizados pela

CoNTRATANTE, assim como softwares de terceiros que interferem nas rotinas

do escopo contratado, no que couber;

3.14. Para o item relativo à qualidade, a GoNTRATADA deverá aderir ao

sistema de Gestão da Qualidade e segurança do Paciente, exercendo as

atividades de acordo com o padráo da Unidade Hospitalar' bem como

Gerenciando Riscos e Planos de Contingências;

3.í5.SemprequecabívelàsuaáreadeatuaÉo,éderesponsabilidadeda
CoNTRATADA o preenchimento da Ficha de lnvestigação de obito pela equipe

de plantonistas e/ou diarista, quando as causas clo óbito informadas na

Deciaração de Obito, gerarem Códigos Garbages (óbitos com causas mal

definidas), bem como a realiza lo de análises de ób'ilos (através de consulta nos

prontuários dos pacientes), quando solicitados peÊ-Comíssão de VerificaÇão de

Obitos;

3.í6. A CONTRATADA deverá atender as normas intemas das unidades

geridas, com destaque para as normas de biossegurança' protocolos

assistenciais e de segurança do paciente, sem prejuízo de outras que venham a

surgir.

3.íT.AGoNTRATADAéresponsávelporrealizarconfecçãoderelatoriose
üudos, emissão de Autorização de lntemação Hospitalar- AlH, Autorização para

Éràcedimento de Alta Compiexidade - APÂC, Boletim de Produção Ambulatorial

- ÉÉA-, froceder prescrições e evoluções em prontuário, e também quaisquer

outros tórmutários exigidbs pela Administração Hospitalar, de acordo com as

normas e rotinas hospitalares, quando couber;

3'18'Éproibidaqualquercobrançadiretamenteouindiretamenteaopaciente
atendido,.dequaisquervaloresdecorrentesdosatendimentosprestadosoua
sài", piestaoos, sob pena de rescisão contratual e demais sanções previstas

nas legislaçóes e Conselho Regional de Medicina;

3.lg.Asresponsabilidadestécnicas,profissionais,civisecriminaispela
áiàrirçaà de ierviços, junto a órgãos e poderes competentes, serão exclusivos

da CONTRATADA que, em conkãpartid a, gozarâ de ampla liberdade profissional

ressalvando-se a ábordagem, junto ao 
-Diretor 

Técnico' quanto a aspectos

médicoseéticosqueenvo"lvam.comaprestaçãodosserviços,abordagemesta
ôuãnã imftica eá qualquer subordinação jurídica de natureza cêletista;

3.2o.ACoNTRATADAdeveráparticipardotreinamentointrodutóriorealizado
óeu serviço de Recursoi Humanos da CONTRATANTE' bem como' deverá

ããrtri-"ir'"ta de identificação em lodcs as dependências das unidades

ilospitalares geridas pela CONTRATANTE;

3.21. Garantir
norteadores do

Hospitalar;

um atendimento humanizado, com foco

SUS e o Programa Nacional Humanização
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fará exclusivamente sobre o
rvando a autonomia técnica da

G
cr-Áusule QUARTA - DAS OBRIGAçÕES GERAIS

4, A CONTRATADA deverá manter-se, durante a execução do contrato, em

compatibilidade com as obrigaçÕes aqui assumidas.

4.1. Os serviços ora contratados poderão ser prestados, por outro médico por

ele designado para substitullo em caso de imprevistos, sempre- mediante

informação prévia à Diretoria do Hospital e observada a qualificação técnica

compatível com objeto deste contrato.

4.2, A CoNTRATADA deverá enviar mensalmente, até o 5o (quinto) dia útil do

mês subsequente à respectiva execução: a Nota Fiscal competente o relatório de

atividades executadas, que evidencie claramente a execução dos serviços

contratados.

4.3. Nos casos de substituições, a CoNTRATANTE se reserva ao direito de

exigir a apresentaçáo prévia dos documentos de habilitâçáo e qualificaçáo dos

proissionais que executarão os serviços em nome da CONTRATADA, com poder

de veto, devidamente fundamentado.

4,4.FicavedadoaCONTRATADAfazerousoeÍnqualquermeio,daimagêm
e do nome da CoNTRATANTE, da unidade hospitalar bem como do Estado de

Goíás ou da secretaria de Estiado da Saúde, sem quê haja prévia e expressa

autorização PaÍa tal finalidade.

4,5. A prestaçáo dos serviços ora contratados não implica em vínculo

empregatício, nem exclusividade de colaboração entre as partes'

4.6. A CONTRATADA se DECLAEAciênte da supremacia do interesse público

edassuasimplicaçõesaxiológicas,aoque,assinando.qpresentecontrato,
manifesta total coniordância em favor da sua incidência na presentê avenç4,

notadamentequantoàsuaobservânciaemfavordoGONTRATANTE,enquanto
entidade parceira do Estado de Goiás na execução da política pública da saúde

por êle trâçada.

4.T,AGoNTRATANTE,reserva-SeaodireitodedispensarocoNTRATADo
desuasobrigaçóesdeplantãomédico,semprejuízocontratual'casoo
CoNTRATADÓ Ááo esteja em condiçóes físicas, mentais e psicológicas, para

desempenhar sua funçáo de maneira eficr.z e segura'

CLAUSULA QUINTA_ DA FISCALIZAçÃO

5. Os serviços serão fiscalizados em sua execução, relativamente ao cumprimento das

no*r. téànicas, padráo de execuçáo e Àormas de procedimentos' inclusive

administrativos, aos.quais se submete a CoNTRATADA, sujeitandosê, ainda, no caso

ãã eventual infraçáo, às penalidades estabelecidas neste contrato e na legislação

vigente.

5.í. Os pagamentos em favor da CONTRATADA estarão âptos para

processamentoequitaçãosomenteapósafiscalizaçãodequetrataocapute
ã"i0" qr" o fiscal ào contrato ateste a efetiva prestaçáo dos serviços'

5.2. A fiscalização do CONTRATANTE se

cumprimento dos serviços contratados, prese
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CONTRATADA sobre os mesmos.

ctÁusutl sExrA- Do vALoR coNTRATUAL

6. A CONTRATANTE pagará a CONTRATADA pela prestação dos serviços
prestados, o valor mensal de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Obs.: os valores especificados náo incluem deduçóes ou descontos obrigatórios que

devem ser aplicados posteriormente. lsso significa que, após calcular e apresen_tar os

valores brutos, é necessário subtrair os descontos legais ou obrigações fiscais

aplicáveis para determinar o valor líquido final'

6.1. O valor contratado inclui tOdos os custos e despesas necessários ao

cumprimento integral do obleto.

CLÁUSULA SÉTIMA _ DO PAGAMENTO

7. O pagamento pelos serviços prestados será efetuado pelo CoNTRATANTE em até

15 (quin-ze) dias contados após o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota Íiscal

emitida pela CONTRATADA..

7.í .O pagamento mencionad o no caput será realizado através de crédito

bancário, na conta indicada pela CoNTRATADA na nota fiscal enviada ao

CONTRATANTE, desde que de titularidade do CONTRATADO'

7.2. A CONTRATADA é taxativamente vedada a emissão de boletos, duplicatas

ou outros títulos de crédito em face do(a) GoNTRATANTE, sem a expressa

solicitação e/ou permissâo desta, sendo a transferência baneária o único meio para

quitação de débitos decorrentes da avença'

7'3.oGoNTRATANTEpromoveráaretençãodetodosostributosou
contribuiçóes sociais devidas em relação à prestaÉo dos serviços.obieto deste

contrato, quando a retenção for determinada pela legislação tributária vigente.

7.4. É condição indispensável para que os pagamentos ocqrram no prazo

estipulado quã os documentos hábeis apresentados para recebimento náo se

encontrem com inconeções. Caso haja alguma inconeção, o pagamento só será

realizado após estas esiarem devidamente sanadas, respeitado o fluxo interno de

pagamentos do CONTRATANTE.

T.5.ACoNTRATADAdeveráencaminharjuntocomanotafiscalecomo
relatório de prestação de serviços:

l) A cada Pagamento:

a) documentos que comprovem a sua regularidade Íiscal crncernente aos tributos

federais, por meio de certidão Nêgativa de Débitos conjunta emitida pela

secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB e Procuradoria - Geral da

F azenda Nacional - PGFN;

b) documentos que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual do

Estado de Goiás e da Fazenda Estadual de sua sede ou na unidade filial
de Federativa, o que

o

prestadora dos serviços, quando sediada em outra Unida

deverá ser feito por meio de apresentação de Certidáo de Débitos
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Estaduais.

7.6. A CONTRATADA deverá fazer constar na Nota Fiscal: "a descrição e período

dos serviços prestados, número do contrato celebrado entre o CONTRATANTE e

a CONTRATADA, Número do Contrato de Gestão e os dados bancários para

pagamento".

7.7. A CONTRATADA apresentará o faturamento até o quinto dia de cada mês

subsequente aos serviços prestados, acompanhado dos relatórios pertinentes

sobre as execuçóes dos serviços, cabendo ao CoNTRATANTE o atesto dos

serviços executados.

cLAUsU LA OTTAVA - DA vrcÊNCIA E DO lNlClO DA PRESTAçÃO DOS SERVIçoS

8. O presente contrato terá vigência de 180 (cento e oitenta) dias, com início em

oil1oi2o23 e término em ?5tt!3üt94,, podendo ser pronogado, a critério do

CONTRATANTE.

8.1 . A vigência deste contrâto é vinculada à vigência do contreto de Gestão, deste

modo, ã extinção de um opera, imediatamente, a extinção do outro, podendo

ocorrer a qualquer tempo, nesse caso, tornando-se inexigível a continuidade do

contrato. Na falta do cumprimento da totalidade do objeto aqui contratado, náo

resistirá nenhum ônus paia as partes, à exceçáo de saldo residual dos serviços

já prestados.

8.2. As prorrogações deverão ser previamente ajustadas por meio de termo aditivo.

cLÁusuLA NoNA - DAs ALTERAçÕES

9. Este instrumento poderá ser alterado, mediante acordo entre as partes, ou na

ocorrência de fatos supervenientes e alheios à vontade das partes devidamente

comprovados.

9.í. Acréscimos e supressões poderão ocorrer de comum acordo entre as partes,

obedecido o regulamento de compras e deveráo ser precedidos de termo aditivo.

9'2.osvaloresunitáriossãofixoseineajustáveis,podendoserreajustado
mediante acordo prévio êntre as partes, sempre mediante aditivo contratual.

CLAUSULA DÉCIMA- DA RESCISÃO

10. O presente contrato terá termo nas seguintês hipóteses:

10.1'ConstituemmotivospaÍaarescisãounilateraleimediatapela
CONTRATANTE:

t0.1.í. O não cumprimento das obrigações pela CONTRATADA'

lo.l.2.Emcasodereajustefinanceiro,afaltadeacordoquantoao
Percentual a ser efetuado.

l0.l.3.Ocumprimentoirregulardecláusulascontratuais'
especificações e prazos pela CONTRATADA'

G

10.1.4. O inadimplemento total ou parcial das obrigaç
parte da CONTRATADA, bem como a lentidão ou

óes contratuais Por
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cumprimento.

10.1.5. O atraso injustificado no início dos serviços ou no cumprimento
de etapa.

10.1.6. A paralisação dos serviços;

10.1.7. A subcontratação do objeto do presente Contrato sem prévia

anuência, por escrito, da CONTRATANTE;

10. í .8. O desatendimento das determinações regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execução dos serviços quanto

ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.

10.1.9. O cometimento reiterado de falhas na sua execução, anotadas

em registro próprio, pela Coordenação da CONTRATANTE'

10.í.10. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da

estrutura da CONTRATADA que prejudique a execução deste Contrato'

í0.í.í1. O término do Contrato de Gestão;

10.1.12. O descumprimento de qualquer obrigação entabulada no

presente contrato por parte da CONTRATABÀ

í0.'1.í3. A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente

comprovada, impeditiva da execuçáo deste Contrato, mediante

notificação com aviso de recebimento com eÍeitos imediatos'

10.1.14. A qualquer tempo, sem justiÍicativa' mediante notiÍicação por

vias inequívocas com 30 (trinta) dias de antecedência.

í0.2. Em situações de não cumprimento contratual, o CONTRATANTE poderá

rescindir imediatamente este contrato, mediante notificação prévia sem prazo de

antecedência, especificando o motivo que fundamenta a rescisão. A rescisão

entrará em vigor imediatamente após a comunicação.

10.2.1. Em caso de rescisão imediata' de acordo com os termos desta

cláusula, a CONTRATADA não terá direito a qualquer tipo de

indenizaçáo ou compensação, com exceçáo do pagamento de qualquer

saldo de valores devidos que estejam em abêrto.

10.3. Constituem motivos de rescisão do Contrato pelo CONTRATADA:

10.3.1. O descumprimento das obrigaçóes contratuais por parte da

CONTRATANTE, mediante notificação com aviso de recebimento com

30 (trinta) dias de antecedência.

í0.3.2. O atraso da CONTRATANTE superior a 30 (trinta) dias'

contadosdadatadovencimento,salvoemcasodecalamidadepública,
grave perturbação da ordem interna ou guerra.

10.4. A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderão firmar distrato

formal, hipótese na qual deverá ser pactuado o período de continuidade dos

serviços contratados, sendo vedada pactuaçáo que traga preiuízo às partes ou

aos cofres públicos.

10.5. Em qualquer hipótese de rescisão, por se tratar de serviço essencial, a
ntida pelacontinuidade dos serviços obieto do presente contrato deverá ser

ê
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CONTRATADA pelo período de 30 (dias) ou até que a CONTRATANTE formalize
novo contrato com prestador diverso, o que ocoÍTer primeiro, sendo cabível a

remuneração proporcional à CONTRATADA por esse período'

cLÁUsULA DÉCIMA PRTMEIRA_ DA AUSÊNCIA DO VÍNCULO

11. A CONTRATADA declara que não possui em seu quadro de dirigentes, diretores,

sócios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes, que sejam agentes públicos de
poderes integrantes de órgáo ou entidade da administraçáo pública do estado de

Goiás, ou que sejam, conjuge, companheiro ou parente consanguíneo, adotivo ou afim,

em linha reta ou colateral até 30 grau, de dirigentes e/ou equivalentes, da

CONTRATANTE, com poder decisório.

cLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA_ SUBORDINAçÃO LEGAL, FORO E JURISDIçÃO

12. Os termos e condições deste Contrato estão subordinados e serão interpretados

de acordo com as leis brasileiras, e as partes elegem o Foro da cidade de Goiânia/GO,

com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que sêja, Para dirimir todas e
quaisquer questões ou conflitos oriundos deste cumprimento.

'12.1. Parafrmeza e como prova de haverem entre si, justos e avençados, e depois de

lido e achado conÍorme, as partes assinam o presente contrato, em o2(duas) vias de

igual teor e forma.

Jaraguá/GO, 01 de Outubro de 2023.

INSTITUTO G NNESIS - GEST OEMSA DE, E UC E TECNOLOGIA
CONTRATANTE

íl* B BATISTA SERVICOS DICOS LTD
CONTRATADA

Partes lntegrantes do Contrato:

ANEXO I - ObÍrgações Técnicas;
ANEXO ll - Manual de Íaturamento;
ANEXO lll- Política de compliance

*As partes poderão assinar êsle documento de forma digital, em conformidade com a Lei Fedêral no

1 4 .06312020 -

t1
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ANExo t- oBRlcAçôEs tÉcttlcls

cooRDENAÇÃo E/ou RT lneseonsÁvelrÉcntco)

1..'|. o profissional médico disponibilizado pela CoNTRATADA, em função de coordenador

Medico/RT realizará a coordenação das atividades dos proÍissionais conforme as

orientações e deÍinições da Diretoria Técnica da unidade, sendo vedado ao coordenador

médico a realização de atividades simultáneas, com sobreposiÉo de carga horária;

1.2. O coordenador médico/RT se responsabilizará, entrê outras atÍibuições, pelas seguintes

atividades:

i.2.,1. É responsável por assessorar a direção do hospital/empresa nos assuntos

referentes à sua área de atuação e ser propositivo;

1.2,2. Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de assistência ao paciente;

1.2.3. lmplantar e avaliar a execuçáo de rotinas mfuicas;

1.2.4. Elaborar relatório mensal dos serviços prestados, induindo indicadores de

qualitativos e quantitativos;

1.2.5. Zelar e garantir o adequado preenchimento dos prontuários médicos;

l,2.6.Zelarpelocumprimentodasdisposiçõeslegaiseregulamentaresemvigor;

1,2.7. Zelar pelo cumprimento das normas emanadas pelos conselhos Federal e

Regionais de Medicina, pela Anvisa e pelo Ministério da Saúde;

l.2.S.ResponderpeloServiçoprestadoperanteadiretoriadohospital,osórgãosde
classe e em todas as esferas da administração pÚblica;

1.2.9. Promover e conduzir reuniões periódicas de caráter educativo e técnico-

administrativo, visando ao aprimoramento da equipe:

í.2.í0. lmpedir a delegação de atos médicos a outros profissionais de saÚde'

,1.2.11. Organizar a Escala Médica de acordo com as orientações e definições exaradas

pela Diretoria Técnica (DT) da Unidade;

í.2.í2. Entregar a escala medica do mês subsequente ate o vigésimo quinto dia útil de

cada mês.

í.2.í 3. Garantir a adequada prestaçáo dê serviço, disponibilizando médicos especialistas

e habilitados junto ao Conselho de Medicina;

1.2,'14- ElaboÍ?lÍ e garantir o cumprimento das escalas de médicos diaristas e plantonistas

paraadevidaprestaçáodoserviço,conformedimensionamentoedemandada
unidade;

1 .2.15. Adotar todas as medidaS necessárias e cabÍveis para imediata cobertura de

plantões na oconência de desfalques;

í.2.í6. Controlar as atividades médicas, para o atendimento das demandas ine

G
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prestação de serviços contratados;

1.2.17. lmplantar e implementar políticas de qualidade e segurança do paciente;

í.2.í8. AcompanhaÍ e gerir junto a Diretoria Técnica da unidade quanto ao cumprimento

das metas quantitativas e indicadores de desempenho estabelecidos nos contratos

de Gestão, adotando todas as medidas necessárias para o seu alcance;

.l .2,í 9. Monitoramento e acompanhamento dos itens definidos das obrigaçôes da

contratada, garantindo o devido cumprimento;

1.2.20. Participar de reuniões administÍativas e clínicas inteÍnas e externas, sempre que

convocado pela diretoria do Hospitâl e/ou Corporativas do lnstituto;

1.2.21.PaÍticipar e/ou indicar membro para composição de comissões lnstitucionais/

Assistenciais, cuja nomeação dar-se.á através de Ato Administrativo da contratante.

1.2.22. Ga.anlÍ o devido cumprimenlo dos indicadores de gestão da unidade, analisar e

desenvolver planos de ação com bàse nesses rêsultados, comprwando as açôes

de melhorias junto a Diretoria;

1.2.23. Planejar, implementar, monitorar e gaÍantir a qualidade dos processos de

trabalho;

1.2.24. Colaborar com a elaboraÇão e capacitação das equipes, para aplicação dos

protocolos assistenciais em conjunto com a Diretoria Técnica das.unidades, bem

como na participação da gestão e acompanhamento dos indicadoreg qualitativos da

assistência destes Protocolos;

í.2.25. Assegurar relação harmônica entre os diversos serviços médicos e outros

profissionaisqueatuamnaunidade;informaroficialmenteedeformadiligenteo
Diretor Técnico do Hospital, sobre qualquer problenra técnico/administrativo que

possa comprometer a prestação de serviço;

í.2.26. Fiscalizar a adequaçáo da assistência sob sua responsabilidade às diretrizes da

Política Nacional de Humanização - PNH;

1.2.27 . FiscalizaÍ o cumprimento êntÍe os seus coordênados da NR 32 de proteção

à seguíança e à saúde dos trabalhadores dos serviços de saúde:

1.2.28. Colaborar para o resultado dos planos de metas de produção e qualidade

definidos Para a unidade;

1.2.29. Responsabilizar-se para garantir todas as condições para a Alta Segura dos

pacientes

o
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ANEXO II - MANUAL DE FATURAMENTO

Escala de trabalho realizada - assinada pelo coordenador do serviço, ou responsável
técnico.
Papel timbrado.
Deve constar nome completo do médico,com o número do registo do cRM e RQE ( Registro d

Qualificação de Especialidade), caso solicite na especialidade do sêtor prestado.-

A escala de trabalho deve estâr de acordo com as folhas de plantáo médico, informando a
competência do serviço prestado, e detalhando o setor da escala " sem abreviaçõês".
Alim'entar a coluna caigó/função, de acordo com o contrato é detalhado. Náo deverá conter
linhas em branco.
Não deverá conter carimbos, assinaturas, datas ilegiveis (apagados, rasurados,
rncom etos

13

NOTAFISCAL

No do contrato de Gestão
No do contrato entre as partes INSTITUTO GENNESIS X prestador

Objeto do conÍato
"serviços prestados not ,período dêPêríodo de referência >o</xíxxxx axx/xíxxxx;"

Dados bancários / Chave Pix

Cêrtidão Federal
Disponívet em:

Certidão Estadual
Disponivel no site
E a certidâo do Es Goiás.

alizaFA
Goi

a em asÍaE ocl deon es locda E,s dz o pres
n deAQdo foras sca oot, doa de endereço

Disponivel no site da prefe onde sé localiza a êmpnêsã,itura do município
Certidão municipal

Certidão de regularidade do empregador (FGTS)
Di sponível em : https : /lcon sulta-

Certidão negativa de débitos trabalhistas
ívelem:@Dispon

Certidão GDF: Apenas para empresas localizadas em Brasília -:.D

e Municipal
Disponível em: https://ww1.recêite.Íaàende.df,c,o]ú.brhidedaolcqrtidoes/Certideo

F, eqúivale àcertidãoEstadual

,l ,rl
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netatOiio contendo as evidências das atividades realizadas na competencia dos serviços
prestados da nota fiscal, com memória de úlculo (detalhamento dos valores que originaram

o valor total da NF - assinado elo íiscal do contrato.

contribuintes individuais.
Na declaração deve conter
Razão SocialCnpj
Representante legalCPF
Número da nota ÍiscalData
Assinatura do re resenüante le I com certiÍicado di ital ou as§i iâ e rcarimbo.

Contrato social da empr-sá e alterações comprovando que os piofissioíais que

prestaram os serviços se encontram no quadro societário. Realiâr a consulta no site

https:ii sÕlucoes.receita fazenda.qov.br/ ervicoslcnoire valcnoireva solicitàcao.a §p, para

G

Escala de plantão medico profissionais.
Escala de plantão médico deve estar de acordo com a escala de trabalho.
Não deverá conter carimbos, assinaturas,datas ilegiveis (apagados, rasurados, incompletos)

Declaração de náo retenção de INSS:

para comprovação dos requisitos previstos no item lll da lN 211O12022 a contratada apresentará
à tomadoia decÍaração assinada pôr seu representante legal, sob as penas da lei, dê que o serviço
Íoi prestado por sóóio da empresa, no exercício de prqÍi5são.regulamentada, ou, se for o caso,
por' profissional da área de treinamento e ênsinÔ, e sem, o concurso de empregados ou

pesquisãr o Quadro Societáro no site (QSA)' da Empresa, se de fato no site da receita

constam os mesmo sócios no contrato social.

Documento de entrada da nota fiscal no sistema MV (Unidade) Assim
que inserir o lançamento no MV gerar o espelho.

Relatório do fiscal do contrato - assinado pelo fiscal do contrato,

Checklist do processo de pagamento - assinado pe lo fiscal e d
unidade

1-4
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ANExo ttl - PoLlTrcA DE coMPLtANcE

1. Constituem base da relação entre as partes, as seguintes disposições de
conformidade:

a. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais altos padrões éticos de

conduta na conduçâo dos seus negócios, especialmente os relacionados ao

objeto deste instrumento, assim como em qualquer outra iniciativa envolvendo

o CONTRATANTE.

b. A CONTRATADA compromete-se por si e por seus sÓcios, administradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
(''Colaboradores"), a não pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer

valor ou oferecer qualquer tipo de vantagem (Pagamento lndevido), direta ou

indiretamente, a qualquer Funcionário Público ou a terceira pessoa a ele

relacionada, com o objetivo de influenciá- lo inapropriadamente ou recompensá-

lo de alguma forma, em troca de algum benefício indevido ou favorecimento de

qualquer tipo para a CONTRATADA e/ou para o CONTRATANTE, para fins

deste instrumento.

a) A CONTRATADA garante que não emprega e não empregará direta ou

mediante contrato de serviços ou qualquer outio instrurnento, trabalho

escravo, trabalho infantil.

b) A CONTRATADA comprometê-se a praticar os atos necessários de boa-

fé, cumprir de modo regular e pontual todas as obrigaçÕes que lhe

incumbem para a cabal realização do objeto do presente contrato, bem

como atuar de acordo com os padrões éticos ê normas internas do

CONTRATANTE. Obriga-se, ainda, a CONTRATADA, por si, seus

colaboradores ou terceiros por esta contratados, a obedecer e garantiÍ que

a prestação de serviços ora CONTRATADA se dará de acordo com todas

as normas internas do CONTRATANTE'

c) A CONTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestação

dos serviços ora avençada, cumprirá com todas as leis aplicáveis à

natureza dos serviços contratados; e, ainda, que respeitará durante sua

atuaçáo empresarial a Lei de lmprobidade AdminisÚativa (Lei n.

8.429t1992): o Código Penal; a Lei Brasileira Anticorrupçáo (Lei n.

12.84612013\, e o Decreto Federal no 8.420, de 18 de março de 20'15, que

a regulamenta.

d) Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as

autoridades governamentais brasileiras, respeitará as disposi@es do

Código de Etica e ou Estatutos aplicáveis ao órgão/entidade e esfera de

Poder ao qual esteja sujeita a autoridade.

ê
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e) A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do CONTRATANTE
e a abster-se ou omitir-se da prática de atos que possam prejudicar a

reputação deste. Em caso de uso indevido do nome do

CONTRATANTE, ou de qualquer outro nome, marca, termo ou expressão

vinculados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, responderá a

CONTRATADA pelas perdas e danos daí deconentes.

0 A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer

treinamentos eventualmente oferecidos pelo GONTRATANTE e/ou pelos

seus fornecedores, que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da

lei anticorrupção e/ou políticas internas do CONTRATANTE, bem como

aqueles relativós ao Código de Etíca e Conduta desta. Além disto, a

CONTRATADA concorda em solicitaÍ que todos os seus sócios, diretores
e colaboradores e qualquer outra pessoa [abalhando em seu benefício
participem de taís treinamentos.

g) Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá oferecer, dar

ou se comprometer a dar a quem quer que...seja;lt ou. aceitar ou se

comprometer a aceitar de quem quer que seja; tanto pgli conta própria

quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doaçáo,

compensação, vantagens financeiras ou não financeiras ou benefícios de
qualquer espécie que constituam prática ilegal ou de conupção, seja de

forma direta ou indireta quanto ao Qbjeto deste conlratlo, ou de outra forma

a ele não relacionada, devendo garantir, ainda,, que seu§ FÍepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

G
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