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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NO Oí4l2023 - HEJA

ê

Prestação de Serviços Especializados de Assessoria
nsultoria Jurídica (Consultiva e Contenciosa) e d

atureza estratégica, em caráter permanente, na deÍesa d
ireitos e interesses da CONTRATANTE nas áreas de Direit

ministrativo, Empresarial, Contratual, Terceiro Setor, Cível,
ributário, Previdenciário, Trabalhista

ontrato de cestão No Ogl2O22 _ SES/GO
peracionalização e à execução das atividades do Hospita

dual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim (HEJA)

12 (dozes) meses, com início em 11l}gt2l23 e término e
11t09t2024

R$ í 5.000,00 (qulnze mil mil reais)

PO DE CONTRATAçÃO

NIDADE GERIDA ospital Estadual de Jaraguá Dr. Sandino de Amorim (HEJA

R .ú. ,.. rz?t. Od Ê9, t ob r za7 - g. O.!ar, co[.{. - @.7ar tDúO a Íirt Írc»nrfnutot írr3tr.o.gà. e ífra !?a9-6267 a lrutttutogêMlrir.o.qlr

MENSAL

í80.000,00 (cento e oitenta mil reais)

no 166/2023
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CONTRATO NO 014/2023. HEJA
(coNTRATo oe oesrÃo No 009/2022 - sEs/co)

coNTRATo DE enesrnçÃo DE sERVtços
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
tuníotce (coNsuLTtvA E coNTENctosA) E DE
NATUREZA esrnarÉctce.

Pelo presente lnstrumento, de um lado,

tNsTrruro cÊuruesrs - GEsrÃo EM SAúDE, eouceçÃo E TEcNoLoctA,
sociedade civil sem fins lucrativos, com personalidade jurídica de direito privado, por sua
fllial, inscrita no CNPJ sob o no 21.236.845/0007-46, qualificada como organização
social pelo Decreto Estadual no 9.s53/19, com filial estabelecida na Ruá ordener
Ferreira Rios, s/n, Qd. 20, Lt. 5, Jardim Aeroporto, Jaraguá/GO, CEp 76.330-000, neste
ato representado por sua Presidente na forma de seu estatuto social, doravante
denominado apenas como CONTRATANTE;

G

d9 gutlo lado LARA MARTINS ADVocADos, pessoa jurídica de direito privado, inscrita
n" CNPJ/MF sob o no 21.583.2í910001-30, inscrita na OAB/GO .,t.531, sediada na Rua
í137, no 249, Qd. 241 , Lt.21, CEP:74.180-160, Setor Marista, Goiânia/GO, e-mail:
adminiskacao@laramartinsadvogados.com.br por seu sócio representante ..legal infra-
assinado, Rafaêl Lara Martins, brasileiro, casado, advogado inscrito na OA-B/GO no
22.331 e no CPF/MF 902.907.63,l-34, doravante denominado apenas como
CONTRATADA;

De comum acordo e pautadas pela boa-fé contratual inscirlpida no art.42z do código
civil, as partes acima qualificadas firmam o presente conkato, mediante as seguintés
cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA _ DO OBJETO

1. o presente contrato tem por objeto a prestaçâo de serviços Especializados de
Assessoria e consultoria Jurídica (consultiva e contenciosa) e d-e natureza estratégica,
em caráter permanente, na defesa dos direitos e interesses da coNTRATANTdnas
áreas de Direito Administrativo, Empresarial, contratual, Terceiro setor, cÍvel,
Tributário, Previdenciário, Trabalhista, para atender as necessidades do Éospital
Estadual de Jaraguá Dr. sandino de Amorim (HEJA), condizente ao contrato de
Gestão no 0912022 - SES/GO, conforme detalhado abaixo;

1.1. São partes integranles do presente contrato, independentemente de
transcrição, a proposta comerciar da CONTRATADA, e oütros eventuarmente
relacionados, chamados doravante como ANEXOS.

CLAUSULA SEGUNDA _ DAS OBRIGAÇÔES DA CONTRATANTE
2. São obrigaçÕes da CONTRATANTE:
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2.1. lnformar aos Advogados dirigentes da CONTRATADA qualquer problema ou
intercorrência envolvendo seus colaboradores;

2.2. A CONTRATANTE deverá facilitar por todos seus meios o exercício das
funções da CONTRATADA, dando-lhes acesso às suas instalações, promovendo
o bom entendimento entre seus funcionários e os empregados da CONTRATADA
e cumprindo suas obrigações estabelecidas neste contrato;

2.3.A CONTRATANTE deverá prestar aos colaboradores da CONTRATADA as
informações e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, e
que digam respeito à natureza dos serviços que tenham a executar;

2.4.Caberá aos prepostos indicados pelo lnstituto a fiscalização do serviço, em
obediência ao contrato, bem como fornecer à CONTRATADA os dados e
elementos técnicos necessários à sua boa execuçáo;

§

cLÁusuLA TERcEtRA - DAS oBRtcAçôes on CoNTRATADA

3. lndependentemente das dema is obrigações estabelecidas na legislação vigente
o contrato, são obrigaçÕes da CONTRATADA

e práticas disponíveis para a execução do
serviço especializado itjentiÍicad o na Cláu súbmetendo-se, ainda,
as normas e regimentos da unidade ho lar e s normas do seu ofício,
inclusive éticas;

2.5.Efetuar pagamento à CONTRATADA, de acordo com as condições de preço
e prazo estabelecidas neste contrato;

2.6.Fornecer procuração e apresentar tempestivamente os documentos e
providências solicitadas para a formulação de defesas; representações,
proposituras de açÕes e quaisquer outras demandas do seu interesse;

2.7.Arcar com todas as despesas que se fizerem necessárias para o bom
andamento dá execução contratual tais como: pagamento de custas processuais
em geral, viagens, fotocópias e outras, mediante requisiçáo formal da
CONTRATADA;

2.8. Abster-se de emanar qualquer ordem direta a funcionário da CONTRATADA,
devendo dirigir-se exclusivamente aos supervisores, encarregados e gestores
desta a fim de fazer cumprir qualquer exigência.

3.2.Atender fiel e diligentemente os interesses do CONTRATANTE, agendando
reuniões ou participando das agendadas com e/ou pelo mesmo, sempre que
houver necessidade;

3.3'comunicar prontamente, por escrito, ao GONTRATANTE sobre a existência
de problemas que possam interferir no andamento dos serviços contratados;
3.4. Permitire facilitar a inspeção dos serviços, prestando todas as informações e
apresentando todos os documentos que lhe forem solicitados;
3.5. Disponibilizar pessoal especializado que deverá realizar os serviços objeto
deste contrato de acordo com as normas técnicas, regulação e éticas óxistenies;
3.6.Apresentar a listagem completa com nome e identiÍicação funcional de todos
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os ênvolvidos na prestação dos serviços objeto deste contrato, devendo informar
imediatamente qualquer alteração nesta listagem;

3.7.4 CONTRATADA será, a qualquer tempo, a única responsável por encargos
sociais, trabalhistas e previdenciários, seguro de acidente de trabalho, encargos
fiscais ou qualquer outro encargo fiscal, tributário, previdenciário ou trabalhiita,
advindos da consecução do objeto deste contrato, motivo pelo qual o
CONTRATANTE náo responde, solidária ou subsidiariamente, por quaisquer
obrigaçÕes trabalhistas, previdenciárias e fiscais da CONTRATADA;

3,8. Remeter imediatamente ao CONTRATANTE as intimações e as notificações,
administrativas e/ou judiciais que sejam do interesse deste, com o concomiiante
encaminhamento das informaçóes, dos dados e documentos necessários para a
defesa, em juízo ou fora dele, sob pena de responsabilidade administrativa, civil
e criminal daquele que deixar de fazê- lo ou se o fizer fora do prazo;

3.9. Encaminhar ao CONTRATANTE os requerimentos e/ou notificações
extrajudiciais que'versem sobre fatos relacionados à unidade pública sob seu
gerenciamento, independentemente da data de sua ocorrência, sempre que
receber por. engano (ou não) qualquer expedienle dessa natureza, sob pena de
responsabilização por perdas e danos;

3.10' organizar e alocar seus prestadores de serviço de forma condizente com o
fluxo de atendimento e com a demanda pelos serviços ora contratados;
3.1 1. Garantir que todas as atribuições e responsabilidades profissionais estejam
formalmente designadas, descritas, divulgadas e compreendidas péto"
envolvidos nas atividades de gerenciamento;

3.'t2. lnstituir mecanismos para gerar relatórios e prestar informaçóes;
3.1.3._Substitu ir, a qualquer tempo, empregado ou advogado seu que não esteja
agindo com urbanidade e cortesia, ou que não esteja prestando serviços de forma
adequada;

3.í4. cumprir todas as normas de segurança e medicina do trabalho atinentes à
sua área de atuação;

3.íS.Submeter-se à Íiscalização do CONTRATANTE, ou por qualquer órgão
fiscalizador quanto ao objeto deste contrato;

3.í6.Fazer com que os seus colaboradores e prepostos, responsáveis pela
prestação dos serviços, estejam devidamente identificados quando acessarem às
dependências da Sede ou da unidade hospitalar;

!.lf,l$91izar todo e qualquer dano que possa advlr, direta ou indiretamente, ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente da prestação de serviços,
respondendo por si, seus sócios e sucessores, desde que apurada e comprovàda
a culpa ou dolo dos seus empregados;

3.18. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados, nas dependências do CONTRATANTE, desde que apurada e
comprovada a culpa ou dolo dos seus empregados;
3.19. Manter quadro de pessoar suficiente para o atendimento da prestação de
serviços, conforme previsto no presente instrumento, sem interrupção, s"ja por
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motivo de férias, descanso semanal, licença, falta ao serviço ou demissão de
empregados, que não terão, em hipótese alguma, qualquer relação de emprego
com o CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA
as despesas com todos os encargos e obrigaçÕes sociais, trabalhistas e Íiscais;

3.20. Náo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato,
sem prévia e expressa anuência do CONTRATANTE;

ê

3.21. Garantir absoluto sigilo sobre todos os processos, inÍormaçÕes e quaisquer
dados dispon ibilizados pelo CONTRATANTE, para a execução do objeto deste
contrato, sob pena de responsabilizar-se civil, penal e administrativamente, pela
divulgação indevida das informações;

3.22. Atuar no preseíte Contrato em conformidade com a Legislação vigente
pertinente à Proteção de Dados Pessoais e as determinações 

-de 
óigaos

reg u ladores/fiscalizadores sobre a matéria, bem como a Lei 13.709/20t A, ãtem
das demais normas e políticas de proteção de dadôs;

3.23. Qualquer violação de segurança no âmbito da responsabilidade e
desempenho das atividádes da CONTRATADA, bem como suspeita de violação
relativa à proteção de Dàdos Pessoais, deverá ser NOTIFICADO em ate 24 (vinte
e quatro) horas ao CONTRATANTE;

3.24,A CONTRATADA deverá reparar, corrigir, remover, retazer ou substituir às
suas expensas, no total ou em parte, os serviços prestados em que se verificarem
vícios, .defeitos ou incorreçÕes resultantes dã sua execução, caso contrário os
mesmos serão glosados, sem que se possa realizar defesa para tal;

3.25. Realizar todas as atividades relacionadas ao objeto contratual, conforme
designado pelo CONTRATANTE, objetivando atend-er às necesjidades do
lnstituto i'elativas ao contrato de gestáo;

3.26, Assumir a responsabilidade técnica de suas atividades, sem garantia de
êxito;

3.27; Garantir que possui no mínimo os seguintes quantitativos de profissionais,
para garaítir a efetiva prestação jurisdicional do contrato, sem exclusividade:

. 03 Advogados para atuar em demandas trabalhistas, sendo um deles
como coordenador, este último devendo comprovar no mínimo
Especialização ou Pó§-Graduação em área. trabalhista;
. 03 Advôgados pará'ãtiiá&,,na áreâcível, inctuindo elaboração de
contratos, sendo um deles como coordenador, este último dévendo
comprovar no mínimo Especialização ou pós-Graduação na área cível ou
área jurídico-hospitalar.

3.28. Remeter imediatamente ao CONTRATANTE as intimações e as
notificações, administrativas e/ou judiciais que sejam do interesse deste, com o
concomitante encaminhamento das informaçÕes, dos dados e documentos
necessários para a defesa, em juízo ou fora dele, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e criminal daquele que deixar de fazêlo ou se o fizer fora do
Prazo;

3.29. Encaminhar ao GONTRATANTE os requerimentos e/ou notificaçÕes
extrajudiciais que versem sobre fatos relacionados à unidade pública sob'seu
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gerenciamento, independentemente da data de sua ocorrência, sempre que
receber por engano (ou não) qualquer expediente dessa natureza, sob pena de
responsabilização por perdas e danos;

3.30, lnformar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteração ou
modificação de seu contrato social, enviando cópia das alteraçóes ao
CONTRATANTE, sendo feito no prazo de até 0S (cinco) dias corridbs após
consolidação na respectiva junta comercial ou cartório.

GLAUSULA QUARTA - DOS SERVIçO§ A SEREM EXECUTADOS

a. s91ão obrigações excrusivas dos(as) advogados (as) titurares, ou do corpo técnico
da CONTRATADA, as quais não poderáo ser kansferidas para outro advogado, as
atividades a seguir:

4.l.Assessorar a CONTRATANTE quando soricitado em suas reuniões
deliberativas majoritárias, inclusive em reuniões com a presença do secretário de
saúde, ou de outra pasta que venha a este substituir, do controrador Gerar do
Estado, do Procurador Geral do Estado, do Governador do Estado, dentre outros
com assuntos relevantes, emitindo ainda parecer jurídico oral e imediato, a fim de
defender o interesse rerativo ao contrato de gestão, quando solicitado
previamente;

4.2.os trabalhos de natureza contenciosa compreenderão a adoçáo de todas as
providências necessárias, com a interposição de todos os recursôs cabíveis, em
todas as instâncias, mediante atuação ploÍissional intensiva, inclusive com a
apresentação de memoriais e sustentação oral, caso a GoNTRATANTE entenda
necessário;

4.3. Realizar^ o .acompanhamento e patrocínio de ações judiciais trabalhistas e
crveis, em trâmlte na Justiça do Trabalho, Justiça comum ou em Juizado Especial
cível, com o objetivo de, por meio do patrocínio e constante acompanhamento
desses processos e intensa interação com os envolvidos, construir, apresentar e
acompanhar a implementação de medidas de saneamento e de programas, em
conjunto com os departamentos da entidade que minimizem riscos dã unidaáe;
4'4'Atuar em Ações civis púbricas, participando de audiências, eraborando
contestações, impugnações_, defesas em geral, memoriais, petições
interlocutórias diversas, interposição de rec-ursos, inclusive realizándo
sustentaçÕes orais e tudo que se Íizerem necessários;
4.5. O serviço deverá ser prestado por advogados associados ou contratado e
também pelo sócio, de forma suficiente para aiender a demanda do rnstitutó, quã
serão distribuídos da seguinte maneira:

4.5.í. Consultoria e Assessoria Administrativa e Extrajudicial:
. Exercer uma advocacia preventiva trabalhista, analisando sempre
que demandado, os contratos de trabarho firmados e a prática laborár
desenvolvida pelos colaboradores da CONTRATANiÉ, irriãrOoparalelos dessas informações, com a legislação traUalnisia, ã
entendimento jurisprudenciar e a convenção ioretiva de trabarho da
categoria, e ainda as especificidades dos Contratos de Gestão;
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. Emissão e análise de
públicos;

ÊNNEsrs

contratos de terceiros, particulares ou

jurídicos dos

G
. Manter a CONTRATANTE atualizada sobre as leis relacionadas
com as atividades objeto do Contrato de Gestão;
. Atuação em contratos, orientação mediante pareceres e julgamento
em processos administrativos de compras, alienações, aquisiçoes,
cessão,. comodato, locação, transferência patrimonial e tudo que se fizer
necessário para cumprimento do Contrato de Gestão;

. Elaboração de todo o tlpo de contrato, ou instrumento necessário a
regular um negócio jurÍdico;
. Acompanhar quando solicitado pela Diretoria as reuniÕes
deliberativas de assuntos diversos, com emissão de parecer jurídico orale imediato, a fim de sustentar as decisões tomadas nas reuniões,
sempre relacionados ao Contrato de Gestão;

. Protocolar, acompanhar e elaborar eventuais, recursos
administrativos lunto aos órgãos de controle interno e externo,
acompanhando-os até julgamento final, inclusive mediante defesa orai
nos casos previstos e lei;

. Comparecimento às sessÕes de julgamentos;

. Elaborar, protocolar e acompanhar eventuais defesas
administrativas em todo e qualquer órgão público oficial, entidade de
classe, autarquia;

_ Orientação de rotinas a serem adotadas para promoção de atos
rídicos extrajudiciais e administrativos;

. Assessoramento à presidência e Diretorias relacionados ao objeto
deste Ato Convocatório;
. Resposta às consultas internas no âmbito jurídico;

. Emitir pareceres jurídicos e fornecer relatórios
processos;

Consultoria e assessoria contenciosa e judicial:

:ly-Tã" e Condução em-processos de todas as áreas jurídicas que se
trzerem necessários à defesa dos direitos e interesses do lnstituio em
andamento ou propostos, perante os órgãos do poder Exêcutivo e
Judrctaflo, no âmbito federal, estadual e municipal;
. Ajuizamento de açôes, exceções e incidentes processuais com elas
relacionados;

l^.E^l:!_"rl-çã9 !e. peças processuais: contestações, impugnações,
oelesas, memoriais, e petições interlocutórias diveisas;
.. lnterposição de recursos, sustentação oral, e arrazoados que se
Íizerem necessários;
. Acompanhamento de audiências e atendimento a consultas eparticipação em reuniões ou outros atos solicitados;

4.5.2.
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. Atuar em demandas judiciais atinentes às relaçÕes de consumo,
individuais e coletivas e atuação em açÕes civis públicas e assessoria
na elaboração e celebração de Termós de Ajusiamento de Conduta,
sempre com prévia autorização da Diretoria;

:_.?"!lii ações jurídicas que visam a prevenção de litígios, por
antermédio da revisão dos procedimentos comerciajs e jurídicos.

CLÁUSULA QUINTA _ DAS OBRIGAçOES GERAIS
5' Em. caso de descumprimento pera CONTRATADA de quarquer de suas obrigaçÕesprevistas no presente contrato e/ou em caso de perdas e danos ao CONTRAT"ÀúTE,poderá o CONTRATANTE, a seu-exctusivo critérioi susfender e/ou ,"t"ii"àà'" àr"iàr"r.pagamento devido à CONTRATADA por força deste instrumento, enquanto Êã;;:, "situação que deu causa à suspensáo e/oí retençáo em questão, sem que tar fatoconstitua infração contratuar, não isentando a c'oNrncrÃóÀ-ãà 

-ã.pJÃi"i-p"r",
penalidades e demais cominaçôes previstas neste contrato e/ou em rei;

5.í. Em caso de r"gqTrgio trabalhísta ou qualquer outra medida judiciat,
extrajudiciar ou administrativa promovida pero pessoar da CONTRATADA(empregado, prestador de serviço e/ou quaisquer teiceiros reÉcionaoãi ã"'àtj"t"deste CONTRATO), bem como em caso de autuações ou quaisquer outros tioosde ações promovidas p:l.gls?gs fiscatizadores, d;rã; ;;"';J;;ãr"ãã, .i#trrpessoal, caberá à ..NTRATADA requerer imediatamente 

" àiJr.* ooCONTRATANTE de tat procedimento/demanda, ieja em juízo o, não, Ãr,torr"o caso, obrigando-se, ainda, a reemborsar toa'as as irpãrtàr"-ià"- ôr" 
' 

"GONTRATANTE venha a desemborsar 
", rriaoá" sua defesa e/ou de eventuardecisão administrativa ou judiciar. o reemborso oar-se-á no pr".à raiir*ã"ia(quarenta e oito) horas coÀtados da soticitação da CONTRAiAúiE; - - --

5.2. Fica expressamente ajustado o direito de regresso do CONTRATANTE, nahipótese de incorrer em quarquer custo ou a".pãi. pero fato da CONTRATADAdescumprir com as suas.obrigaçôes previstas nesta'ctausuÉ, .ãiãÀ à"tãiÃri""de processos administrativos.oú luaiciars aã quãquer natrÉrã, *"r,túãiÀ".t"instaurados o.u ajuizados, tais c-omo, 
"ráÃpim."iir.r"rt", ãú!.";;;;-;,quaisquer verbas, custas. judiciais com períciã áu peritos, assistentes técnicos,depósitos de quarquer natúreza, honorários oá aãvo'gaao, i'n.rriir" à. ão páirãn"

la9uela, sem prejuízo da apricaçáo oas oémais penaridades previstas nesteContrato;

5.3. A CONTRATADA d.everá-garantir a contínua, integral e ininterrupta prestaçáodo serviço, independente^d9 
frias, faltas ao ";;;", feriados, finais de semana,greves de qualquer natureza ou espécie;

5.4. O CONTRATANTE poderá reter o pagamento de quaisquer quantias devidasà coNrRArAoo " 1:il1rl , 99,i,nãÀ.rfaã desras, ; qrdil;; ã;;independentemente de aviso ou notificação, c'om os débitos da CONTRATADAeventualmente apurados;

5.5. A CONTRATADA deverá manter_se, durante a execução do contrato, emcompatibilidade com as obrigações por 
"f, 

,"rrriOrr, bem como com todas ascondiçÕes de habiritação e qúatiricaçâo rpr"i"ÀüJ". na proposta comerciar;
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5.6. á inexecução total ou parcial dos compromissos assumidos pela
CONTRATADA ou quaisquer outras açÕes ou omissÕes que impliquem em
descumprimento do ajustado, sujeitará a mesma às penalidades previsias neste
contrato;

5.7. Fica vedado à CONTRATADA fazer o uso em material de divulgação de seus
serviços ou outros meios correlatos, da imagem e do nome do CoNÍRATANTE
bem como do Parceiro púbrico do contrato de Gestão, sem que haja prévia e
expressa autorização para tal Íinalidade;

5.8. A CONTRATADA se DEGLARA ciente da supremacia do interesse púbrico e
das 

. 
suas implicaçÕes axiorógicas, ao que, assinando o presente contrato,

manifesta total concordância em favor da sua incidência na present" .ru.i.,
notadamente quanto à sua observância em favor do CONfRAilHfe, enquaÀü
entidade parceira do Estado de Goiás e sES/Go na execução da porítica púbrica
da saúde por ele traçada;

cLÁusuLA sExTA - DA FtscAltzAçÃo
6. os serviços seráo Íiscalizados em sua execução, relativamente ao cumprimento dasngrra.s técnicas, padrão de execução e Áormas de proceaimenió., in.lr"ir"
adm.inistrativos, aos quais se submeiem a CONTRATAOA e/ou ;;;'p;;o;1o",sujeitando-se, a CONTRATADA, no caso de eventuar infração, as pénaiJaàLs
estabelecidas neste contrato e na legislaçáo vigente.

6.í. Os pagamentos em favor da CONTRATADA estarão aptos para

f"-::::T:11: :,!,!itrçã9 lomgnle após a fiscatização de que tratà'o ãapur eoesoe que o ttscal do contrato ateste a efetiva prestação dos serviços.
ô2. A fiscalização de que trata esta cráusura não excrui nem reduz aresponsabilidade da CoNTRATADA por eventuais danos causados aàCONTRATANTE ou a terceiros, resultantes Oe açaà ou omissão, 

"ulposa 
o,dolosa, de quaisquer de seus empregados, prepostdi óu cooperados.

6.3. A Íiscalização do CoNTRATANTE se Íará exclusivamente sobre oggpj'Igltg_dos serviços contratados, preservando a autonomia técnica daCONTRATADA sobre os mesmos.

CLÁUSULA SÉTIMA_ Do VALoR CoNTRATUAL
7. A 

.CONTRAT.ANTE_p"S_a11^1 IOryTRATADA, peta prestação dos serviçoscontratados, o valor de R$ 1S.OO0,OO (quinze mil reaisi mensais.
7'1 ' Todas as despesas com desrocamento (incruindo-se passagens, arimentaçãoe hospedagem), cópias, digitalizações, cuàtas, diligências e ãeraii á";;;,
11"-..1o1i?:, desde que previamênte aulorizadas, correrão por conta doCONTRATANTE mediante comprovação Ae ga;às, se Íor o caso.
7.2. os lsrerarios de sucumbeJciqreferentes a ações judiciais ou procedimentos
administrativos em que a COITRITADA repiesentar a CONTRATANTEpertencerão integrarmente ao .ONTRATADA, conforme ." ai.p*içâãà' iàg.àaplicáveis.

iu.09, Xl. t r 7f, Od E9. Ldr I Zar - S,t O.itq Crdh. - GO. r,af f(Ft@ lmdtuO.lríhrrog.ír.iârü"o.9.ü. e{iârla9-6267 OtirÍinúoglnn.rEorgJr
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clÁusull otrAVA - Do pAcAMENTo

8. o. pagamento peros serviços prestados será eÍetuado pero GONTRATANTE em ate
30 (trinta) dia_s_contados após o aceite definitivo pelo gestor do contrato da nota fiscal
emitida pela CONTRATADA.

8.í.o pagamento mencionad o no caput será realizado através de crédito
bancário, na conta indicada pera CONTRATADA na nota fiscar enviaoà-ào
CONTRATANTE, desde que de titularidade da CONTRATADA.
8.2. sob pena da multa prevista na cláusula Décima Terceira deste contrato, àCONTRATADA é taxativamente vedada a emissão de boretos, dupricatàs ou
outros títulos de crédito em face do CoNTRATANTE, sem a expressa' solicitacão
e/ou permissão desta, sendo a transÍerência bancária o rinico 

"ieio 
pàr;;;;i;;ã.

de débitos decorrentes da avença.

8'3' o .ONTRATANTE promoverá a retenção de todos os tributos ouconhibuições sociais devidas- em reração à presiação dos serviços oo;"io J".i"contrato' quando a retenção for determinada peh Égisração trio,ltariàíúLlt".-'
a'4 É condição indispensáver 

.para. que os pagamentos ocorram no prazo
estipurado que os documentos hábeis 

"pr"sentaàos 
para recebimento não seencontrem com incorreções. Caso haja alguma incorreção, o pagamento só serárealizado após estas estarem devidamentã sanadas, reipeitad'o õ fluxo interno àepagamentos do CONTRATANTE.

8'5. Nenhum pagamento será efetuado à CoNTR.ATADA enquanto pendente deliquidação quarquer obrigação Íinanceira quá ãventuarmente rhe tenha sidoimposta em virtude oe penátioaae ou inadrmprência, ficando o córlrnÀrnNie
expressamente autorizado a reter pagamentos ou efetuar aescontos noi ,âio*"devidos à CONTRATADA.

8'6. Existindo varores remanp.scentes correspondentes a revisões de grosas e oucorreções, os mesmos poderão ser efetuados no mês segúiniÀ tü;;;;;ã".'
8.7. A CONTRATADA deverá encaminhar junto com a nota fiscal e com orelatório de prestação de serviços:

l) A cada pagamênto:

a) documentos que comprovem a sua reguraridade fiscar concernente
aos tributos federais, por meio de Certidão 

-Negativa 
de Débitos õil;;i;emitida pela Secretaria da Receita Federat Oo Brasil _ SRÉB 

';
Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional _ pGFN;

b) documentos que_ comprovem a rêgularidade perante a Fazenda
Estaduar do Estado de Goiás e da Fazeãda Estaduar o" .r, r"oãã'lã
unidade filial prestadora dos serviços, quando sediada ..;;t* U;ú;;Federativa, o que.dev_erá ser feito-poi meio de apresenü;ã" il õffi;;Negativa de Debitos Estaduais;

c) 
. 
documentos que comprovem a regularidade junto

Estadual e Municipal e de onde Éstire, situ'Ju
CONTRATADA e/ou a sua unidade rifiaf prásiaAoia ããs

a Fazenda
sede daa

se rvrços, que

&'âi§'!r'1t7!'Odt9' r'ôtl ru" ' 3r. orrr..Gdlr{. "Go, r4lrGrü aÍrErítôhlutrtôíÊoítela."úgrbí o ísa reagt?67 0 hrrxdoian §rtor9.àí



GÊüNÊsrs

deverá ser feita por meio de certidão Negativa de Debitos Municipais e
Estaduais;

d) documentos que comprovem a regularidade perante a Seguridade
Social, conforme dispôe o art. 195, g 30, da Constituição Fedãral, sob
pena de rescisão contratual; e ao Fundo de Garantiá por Tempo de
serviço - FGTS, rerativa ao cumprimento dos encargos sociais instiiuídos
por Lei;

e) Certidão negativa de débitos trabalhistas _ CNDT;

f) Declaração de Não Retenção do INSS;

g) Relatório de Atividades executadas compreendendo o período de
faturamento da Nota Fiscal e a escala de trabalho realizada;
ll) Sempre que solicitado:
a) cumprimento das obrigações contidas em acordos, convenções ou
dissídios coletivos de trabalho, caso existente para o ofício;
b) cumprimento das demais obrigações estaberecidas na consoridação
das Leis do Trabarho - cLT em retáçao aos empregados vincurados ào
contrato.

8'8' A GONTRATADA deverá fazer constar na Nota Fiscar: "a descriçáo e período
do1g9.ryrços prestados, número do contrato cerebrado entre o corÍnlrÂrurg ea CONTRATADA, Número do Contrato de Gestão e os dados bancários parã
pagamento".

8'9' A CONTRATADA apresentará o faturamento até o quinto dia de cada mêssu,Sequente aos serviços prestados, acompanhado dos reratórios pertinentÀi
sobre as execução dos serviços, cabendo'ao coNinArANTE o ãt"rt" Jã.serviços executados.

8'10' Poderá.ser retido do pagamento devido, o varor correspondente aos prejuízos
e danos sofridos peto cONTRATANTE ou terceiros, jroduiidos pár;;úõ;d*
prepostos ou eventuais subcontratados, deco'entes de ação ã, o.à.á pãi.rlpl oI d.olo, assegurado o contraditório e a amptioefe.á, in.rrrvà,.ã.ã'.Li.
solicitado devorução de valores pero parceiro púbriá;o àONTRATANTE, ;;;;;de má-prestação de serviços da CONTRATADA. 

-- -- -

8.í 1. Fica a CONTRATADA ciente de que o pagamento do valor acordadodepende exclusivamente do r-epasse de verbas ploií"á. oriundas do contrato degestão firmado enke a CONTR.ATANTE e o parceiio púbrico do *"ti.t" ããgestão, podendo ocorrer atrasos em vista de sua natureza jurídica e de controreinerentes à sua origem.

CLÁUSULA NONA_ DAS GLOSAS
9 0 ..NTRATANTE poderá efetuar retenções ou grosas do pagamento de quarquerdocumento de cobrança, no todo ou ", p"rt", nÀ 

"-"giint", "r.o.,a) execução parciar, defeituosa ou insatisfatória dos serviços que resurteno aproveitamento de apenas parte do trabalho.

R.09. r{. tr79, Od E9, t tr luar - SL O.í*r,.có*ü.-Gq TaltG,tOO arn t @rrttrúogríil!§ê.9'à. a íe !rar-6?úI f hoUü. o$ím.*sor9-!.
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b) inexecuçáo total ou execução defeituosa ou ínsatisfatória dos serviços
que resulte na perda total do trabalho.

c) não utilização de materiais e recursos humanos exigidos para a
execução do serviço, ou utilização em qualidade ou quantidade inferior
à demandada.

d) descumprimento de obrigação relacionada ao objeto do ajuste que
possa ensejar a responsabilização solidária ou subsidiária do
CONTRATANTE, independente da sua natureza.

e) qualquer Íalha de serviços que prejudique a CONTRATANTE em sua
prestação de contas ao parceiro público do Contrato de Gestão

9.1 . o desconto correspondente às glosas será eíetuado até o mês seguinte à sua
apuração.

9.?, E, respeito ao conhaditório e ampla defesa, para a apticação de glosa a
CONTRATANTE irá notificar a CONTF{ATAôA para qle apiesente
defesa/juslificativa no prazo de 0S (cinco) dias úteis, esgotado o pr".o, co, o,
sem manifestação da CoNTRATADA, será proferida decisão administraiiva, não
sendo. acatada a justiÍicativa ou não apresentada no prazo, será aplicada a
referida glosa;

CLÁUSULA DÉGIMA _ DA uGÊNcIA
10. O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, com início em ttlQlllQi{etermino em lí109/2024, podendo ser prorrogado,'a critério ao COttfúfffi

1,0'1' A vigência deste contrato é vincurada à vigência do contrato de Gestão,
desre modo, a extinção de um opera, imediaámente, a extinçâo do outro,
podendo. ocorrer a qualquer tempo, nesse caso, toinando_." i."rúirJ- .
continuidade do contrato. Na falta do cumprimento áa totalidade oo oú;e"tôãqui
contratado, não resistiÉ nenhum ônus para as partes, à exceção de sardo ,."iiJ,l.r
dos serviços já prestados.

10'2. As prorrogações deveráo ser previamente ajustadas por meio de termo
aditivo.

cLÁusuLA DÉC|MA pRtMEtRA- DAS ALTERAçOES
í í. F-ste inshumento poderá ser arterado, mediante acordo entre as partes, ou naocorrência. de fatos supervenientes e arheios à vontade das partes aevioãÃànte
comprovados.

11'1. Acréscimos e supressões poderão ocorrer de comum acordo entre aspartes, obedecido o reguramento de compras e deverão ser precedidos oe iermoaditivo.

11.2. As modificações que não impuserem arteração do varor do contrato deverão
ser formarmente documentadas peros prepostos indicados pero coúinniÁNiÊ.
11.3. As modificações_aprovadas pero CONTRATANTE, a seu critério ou por
sugestão da CONTRATADA, que impliquem ou não em acréscimo o, ,rpr"rJao

&.ll09,,f tl,9,QdE9.Lôrzrr- S[-H1cíllíia-@, rart]r6 rÍrá,l:Aà!lft!rof.írr.!e,o9.à. O íô?, !r{}6:6, a eltrhrrog.íir,a.h"q9,à.
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12.1.8. A dissolução da
CONTRATADA.

sociedade Cooperativa ou da empresa

G
de serviços, passam a integrar as obrigaçÕes contratuais.

11.4. os valores unitários são fixos e irreajustáveis pelo período de 12 (doze)
meses, podendo ser reajustado mediante acordo prévio entre as partes, sempre
mediante aditivo contratual.

CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA _ DA RESCISÃO

12. O presente contrato terá termo nas seguintes hipóteses:

12.í. Constituem motivos para a rescisão unilateral pelo CONTRATANTE:

'12.1.1. Em caso de reajuste Íinanceiro, a falta de acordo quanto ao
percentual a ser efetuado.

'r2.1.2. O inadlmpremento totar ou parciar das obrigaçôes contratuais por
parte da CONTRATADA, bem como a lentidão ãu'desajustes no seu
cumprimento.

12.,,|,.3. O atraso injustificado no início dos serviços ou no cumprimento
de etapa.

12.1 .4. A paralisação dos serviços.

12.'t.5. A subcontratação total ou parcial do objeto do presente Contrato
:9T.qléy,g anuência, por escrito, do CONTRATANTÉ; a associação da
CONTRATADA com outrem, bem como a cessão ou transÍerênciá, total
91-qry,gl do objeto contratado, a fusão, cisão ou É;p;;;çil d,
CONTRATADA.

12.1.6. O desatendimento das determinações regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a éxecuçãi dos serviços quantà
ao cumprimento do contrato e das metas estabelecidas.
12.1.7. O cometimento reiterado de falhas na sua execução, anotadas
em registro próprio, pela Coordenação do CONTRATANTE.

1.2.1.9: {eltgJaçáo social ou a modificação da Íinalidade ou da êstrutura
da CONTRATADA que prejudique a exêcução deste Contrato.
12.1.10. O término do Contrato de Gestão.

12.1.11 . A ocorrência de caso fortuito ou de força maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execução desté Contrato,- ruOiãnG
notificação com aviso de recebimento com efeitos imediatos.
12.1..12. A qualquer te-Tqot sem justifÍcativa, mediante notiÍicação por
vias inequívocas com 30 (trinta) dias de antecedência.

12.2. Constituem motivos de rescisão do Contrato pela CONTRATADA:

!ZaJ,l._Q Oescumprimento das_ obrigaçÕes contratuais por parte doCONTRATANTE, mediante notiÍicaçã-o óom aviso de rece'bimento com60 (sessenta) dias de antecedência.

&.01 lf r2rr, edÉt,l_ob rr,ar- Sr hr,Goabr -cO. r.ttGt(D f í*r€,tifte0üI|tl169n O íea !2a9_6ü67 O L§terrqrÍí.ttr.o.9-b
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'12.2.2. O atraso do CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias,
contados da data do vencimento, seja com relação a obras, serviços ou
fornecimento, ou parcelas destes já recebidos ou executados, salvo em
caso de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou
g uerra.

12.3. A qualquer tempo, as partes, de comum acordo, poderáo firmar distrato
formal, hipótese na qual deverá ser pactuado o período de continuidade dos
serviços contratados, sendo vedada pactuação que traga prejuízo às partes ou
aos cofres públicos.

12.4. Em qualquer hipótese de rescisão, por se tratar de serviço essencial, a

9o1li11O1O9-a9s serviços objeto do presente contrato deverá seigarantida pela
CONTRATADA pelo período mínimo de 30 (dias) ou até que o COlfRlrANfe
formalize novo contrato com prestador diverso, sendo cabível a remuneração
proporcional à CONTRATADA por esse período.

lt|.O9. 
'f 

!279,QdÉ9.t r.trar-Sr-O.n.Gdh.-@.Itrlo.ro Im.ríEônínúogqrlGbâg'ôr a í6l| !f49_6267 O tí1ruh.aolrr.t|,|.rrÉo.9ô.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA _ DAS PENALIDADES

13. cada paúe será Íesponsável isoladamente pelos atos que der causa, respondendo
perante a qual de direito, inclusive pelos atos praticados por prepostos que agirem
legalmente ém seu nome e, particurarmente, com reração ài obiigações rejais, fÉcais
e econômicas que der causa;

13.í . o descumprimento total ou parcial das obrigaçÕes contratuais assumidas
caracte,rizará a inadimplência da CoNTRATADA, ãlém das sançôes referidas na
cláusula nona, à Multa de 10%o (dez por cento) do valor total do c'ontrato, 

"oiriliaomonetariamente pelo índice do IpcA (Índice Nacional de preços ao consum"idor
Amplo), ocorrida no período, até o adimplemento, sem piejuízo aà iá. qre
indenizar pelas-perdas e danos que comprovadamente a'parte inocente tiver
suportado, sendo:

a) Por execução parcial, defeituosa ou insatisfatória dos serviços que
resulte no aproveitamento de apenas parte do trabalho; inexecução total
ou execução defeituosa ou insatisfatória dos serviços que reiurte na
perda total do trabalho;

b) Não utilização de materiais e recursos humanos exigidos para a
execução do serviço, ou utirização em quaridade ou quantidade inferior
à demandada;

c) descumprimento de obrigação relacionada ao objeto do ajuste que
po,qsa ensejar a responsabilização solidária ou subsiúiária 'do
CONTRATANTE, independente da sua natureza;

d) qualquer falha de serviços que prejudique a CONTRATANTE em sua
prestação de contas ao parceiro público do Contrato de Gestáo
Parágrafo primeiro: Deverão ser descontados dos pagamentos
devidos ao cONTRATADO os varores das eventuais murtas'qÉ tenham
sido impostas à empresa adjudicada;

Parágrafo Segundo: No caso de inadimplemento que resulta em
aplicação de murta de pagamento devido só poderá ser riberado ie
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CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA _ DA AUSÊNCIA Do VíNcULo
í4' A CONTRATADA decrara, que.não possui em seu quadro de dirigentes, diretores,sócios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes,-quü seFm age-nte.-a;bl;;;; ;"poderes integrantes de órgáo ou entidade da adminisüação'ptirticã ,rni.iú, ãr-qrusejam, cônjuge, co,mpanheíro ou parente consanguíneo, ãdoiivo ou anm, em rinÀ" ,àt"ou colateral ate 30 grau, de dirigentes e/ou equlvarenre., a" 

-côllinliiÂii#, 
;;;poder decisório.

1Í:^I- :ltÍessamente estiputado que não se estabetece, por força deste
conrraro, quarquer víncuro societário entre as partes, tampouco constitui fôrmação
de grupo econômico. Tgrb:1r 1l: -.: e-stabélece qualquer vínculo 

"rpiug.tiJode responsabiridade do .ONTRATANTE com 
'reração 

"o 
pà..oãi-õrà-',

CoNTRATADA utirizar direta ou inoiretamLni", n"'.r".rçaõ- uo-prJ"nt"contrato, e vice versa, correndo por conta excrusiva oo iá.po*al"i-ããi"contratação dos coraboradores, todas. as despesas, incrusivJ ôs à*"lg;,decorrentes da regisração vigente, seja era trabarhista, previdénciária, .""riitãr:uou qualquer outra, obrigando-se aj partes ao cumprimento das disposicõestegais, quer quanto à remuneração do seu pessoai;".ó;ü ; ;.dd.,1""r,também dos encargos de qualqúer natureza, especialmente d;;"g;;;';i;,
acidentes de trabalho.

í 4.2. No caso de evellyrl reclamação habalhista, promovida pelo pessoal
empregado peta GONTRATADA na eiecução do objetó JÀü;;Jç;;; õ;co NTRÂTANTE seja cha mado_"o',o_r"sion.ãve t óot io a rio ", ", oliaiáiiol r".desdejá pactuado que a coNTRAteoa s" oniigi a tomar todas as medidas eprovidências cabíveis, visando à excrusão do cdNTRATATiÉ à" p"rá-pr".irà
da relação processual, assumindo, ela, CONTRAiADA, em q;lq;á;;;ü;;;
e qualquer responsabilidade por eventual débito trabalhist; ;ri,il;;;;il;;contrato, mesmo após o término do presente_

í4'3. Iguar responsabiridade caberá ao ..NTRATANTE, se a ..NTRATADAvier a ser chamada como responsáver soridária ou subsidiária por funcionáriosutilizados pelo CONTRATANTE.

14.4. E assegurado ao _C_ONTRATANTE o direito à retenção de pagamentos evarores devidos à .oNTRATADA ate que se,á ã óor.rrnàrlúfeãr.iriiã oàpolo passivo da demanda trabarhista ou'ate qúà 
"orpror" 

a .ONTRATADA ter

&§§{. tf t2 19. Od É9, Lqú l Zl /a, - 3! §Êír, frollrdr.. GO. tit I r6t0o I nsfírôÊUhrfô9tíú.rts,or9,b C íêt f A49-6?6, ü lt3íruto9ü.r!rl}o.9.!.

comprovado, mediante a apresentação de boleto, o recolhimento da
multa em questão ou o desconto do valor da mesma sobre o total da
fatura, sendo que a CONTRATANTE poderá realizar a aplicação da
multa por meio de glosa;

Parágrafo Terceiro: Nenhum pagamento será efetuado ao
CONTRATADO enquanto pendente quàlquer obrigação financeira que
lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

Parágrafo Quarto: Em respeito ao contraditório e ampla defesa, para a
aplicação de mulla a CONTRATANTE irá notificar a CONTRATADA
para que.apresente defesa/justificativa no prazo de 05 (cinco) dias úteis,
não sendo acatada será aplicada a referida multa.
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adimplido eventuais pagamentos decorrentes de condenações judiciais,
podendo, ainda, o CONTRATANTE utilizaÊse dos valores retidôs para
pagamento, total ou parcial, de eventual condenação judicial.

cr-Áusuu oÉcrrvrl eutNTA - DA NÃo coNTRATAÇÃo DE MENoRES
í5. As partes DECLARAM, sob as penas da lei, cumprindo o disposto no inciso XXX|ll,
art. 70, da constituição Federal, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos, à exceção
dos menores a partir de quatorze anos amparados pera condição de aprendiz, Àos
termos da Lei Federal n" 10.097/2000

CLÁUSULA DÉcIMA SEXTA- DA PoLíTICA DE coMPLIANcE
16. Constituem
conformidade:

16.1. A CONTRATADA se compromete a adotar os mais.artos padrões éticos de
conduta na condução dos seus negócios, especialmente os relacíonados ao
objeto deste instrumento, assim como em quarquer outra iniciativa envorvendo o
CONTRATANTE.

16-2' aGONTRATADA compromete-se por si e por seus sócios, admin istradores,
gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados
("Colaboradores"), a não pagar, promeiôr:ôu autorizaro pug"rnumo J; ;rdr;;;
y.al9r ou oferecer quarquer tipo de vantagem (pagamentJ rndevido), o'ireia ou
indiretamente, a quarquer Funcionário púbrico ou a terceira pessoa a ere
relacioàada, com o objetivo de infruenciá- ro inapropriadamente ou recompensá-ro
de àiguma forma, em troca de algum benefício inOeviOo-o, ;r*#;i;;;
qualquertipo para a CONTRATADÃ e/ou para o cONTúiÀr.lTÉ, p.r, n.. à"r,ã
instrumento.

16.3. A CONTRATADA garantelque não emprega-e não empregará direta ou
mediante contrato de serviços ou qúarquer:gutro instrumento, traúarho escravo,
trabalho infantil.

16.4. A GONTRATADA compromeiãiêãÉáticar os atos necessários de boa-fé,
cumprir de modo regular e pontual todas as obrigações que lhe incumbem para a
cabal realização do objeto do presente contrato, bem como atuar de acordo com
os padrÕes éticos e normas internas do CoNTRATANTE. obriga-se, ainda, a
CONTRATADA, por si, seus colaboradores ou terceiros por esta contratados, a
obedecer e garantir que a prestaçáo de serviços ora CONTRATADA se dará de
acordo com todas as normas internas do CONTRATANTE.

í6'5' A GoNTRATADA garante ao CONTRATANTE que, durante a prestação dos
serviços ora avençada, cumprirá com todas as leis aplicáveis à natureza dos
serviços contratados; e, ainda, que respeitará durante sua atuação empresarial a

iuo09, f{.1â?!i.§d*91t§1r !,lrr - 3r" ô*rt&.cÕt*iis -Go,7ar§-&ô lnur,frôruüturo6ma§*arg,b. c {do 3?4$.6t67 §t §trr,l§,g.írnêír.sr9}f



ê
Êr.iNÊsrs

Lei de lmprobidade Administrativa (Lei n. 8.42911992); o Código penal; a Lei
Brasileira Anticorrupção (Lein. 12.846t2013), e o Decreto Federal no g.420, de 1g
de março de 2015, que a regulamenta.

16.6. Garantir, ainda, ao CONTRATANTE que sempre que tiver contato com as
autoridades governamentais brasileiras, respeitará as disposições do código de
Ética e ou Estatutos aplicáveis ao órgão/entidade e esfera de poderao qual esteja
sujeita a autoridade.

16.7. A CONTRATADA obriga-se a zelar pelo bom nome do CONTRATANTE e a
abster-se ou omitir-se da prática de atos que possam prejudicar a reputação
deste. Em caso de uso indevido do nome doCONTRATANTE, ou de qualquer
outro nome, marca, termo ou expressão vincurados direta ou índiretamente ao
coNTRATANTE, responderá a coNTRATADA peras perdas e danos daí decorrentes.

16.8. A CONTRATADA concorda em participar de todos e quaisquer
treinamentos eventualmente oferecidos pelo GONTRATANTE e/ou pelos seus
fornecedores, que sejam relativos a qualquer aspecto que consta da lei
anticorrupção e/ou políticas internas do CoNTRATANTE, bem como aqueres
relativos ao código de Etica e conduta desta. Arém disto, a CONTRATADA
concorda em solicitar que todos os seus sócios, diretores e colaboradores e
qualquer 'outra pessoa trabalhando em seu benefício participem de tais
treinamentos.

15.9' Para a execução deste contrato, nenhuma das partes poderá oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta própria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doação, compensação, vantagens financeiras ou
não financeiras ou benefícios de quarquer espécie que constituam prática iregar
ou de corrupção, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
ou de outJa Íorma a ele.não relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma Íorma.

'16.10. Vindo a Termo o presente contrato e não havendo mais a necessidade de
utilização dos dados pessóais, sensíveis ou não, as partes interromperão o
tratamento em 30 (trinta) dias e, sob instruções eriminará compretamente os
Dados Pessoais e todas as cópias porventura existentes, sarvo quando necessite
mantê-los para o cumprimento de obrigação regar ou outra hipótese regar prevista
na LGPD.

16'íí. As Partes decraram e garantem que têm devidamente imprementados(as):
(i) medidas de segurança técnicas, administrativas e organizacionais aptas a
proteger os dados pessoais tratados para a execução do objeto deste contrato
contra acessos não autorizados e eventos acidentais ou irícitos de destruição,
perda, alteração, comunicação ou difusáo ou contra qualquer outra ocorrência
decorrente de tratamento inadequado ou ilícito; (ii) programa de governança em
privacidade; (iii) planos de resposta a incidentes e remediação; e (iv)
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procedimentos para identificar, solucionar e eliminar incidentes de segurança da
informação envolvendo os dados pessoais tratados sob este contrato, devendo
cooperar entre si em eventual investigação de tais incidentes de segurança da
informação.

G

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA _ SUBORDINAçÃO LEGAL, FORO E JURISDIÇÃO
í7. os termos e condiçóes deste contrato estão subordinados e serão interpretados
de acordo com as leis brasireiras, e as partes eregem o Foro da cidade de Goiânia, com
exclusão de quarquer outro, por mais prÍviregiado que seja, para dirimir tod'as equaisquer questôes ou conflitos oriundos deste iumprimento.
17.1. Para firmeza e como
lido e achado conforme, a
igual teor e forma.

prova de haverem entre si, j
s partes assinam o presente

ustos e avençados, e depois de
Contrato, em O2(duas) vias de

Jaraguá/GO, 11 de setembro de 2023.

LUDMYLLA BASTOS E

BARSO5A
MÂQUEARA:88163695153

Atsi.ôdo de forma digitat
por LUDMYLLÀ BA5TOS E

BAREOSA

MAQUEARÁ:88163695t53

INSTITUTO GÊNNESIS - GESTÃO ÉM SAUDE, EDUCAçÃO E TECNOLOGTA
CONTRATANTE

RAFAEL LARA Assinado de íormô digitat por

MARTNS:eo2eo76:r :+ ffi$fftfffif,orur,r,
LARA MARTI NS ADVOGADOS

CONTRATADA
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