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PROCESSO DE SELECAO DE FORNECEDOR N° 32/2021
EDITAL DE CONTRATACAO

1. DA APRESENTACAO

1.1. O INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO COMPARTILHADA, sociedade civil sem finalidade
econdmica, inscrita no CNPJ sob o n° 21.236.845/0001-50, estabelecida na Rua Jodo de Abreu,
n® 192, Sala 77-A, Edificio Aton Business Style, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP 74.120-110,
qualificada como Organizagao Social, torna publico para os interessados, que realizara processo de
selegdo de fornecedores pela modalidade “Edital de Contratacédo.” Trata-se o presente Edital, de
procedimento préprio para contratacao de servico, realizado por pessoa juridica de direito privado,
sem qualquer vinculagdo com a lei n° 8.666/93, sujeitando-se exclusivamente ao regulamento
préprio de compras da CONTRATANTE.

1.2. O Regulamento de Compras e Contratagdes, encontra-se disponivel no site da
CONTRATANTE: www.ibgcbrasil.org.br

2. DO OBJETO DA CONTRATACAO

2.1. Constitui objeto, a contratacdo de empresa especializada para a Prestagao dos Servigos de
Gestao de Obrigacdes Fiscais, Tributarias, Contabeis e Legalizagdo para o IBGC - Instituto
Brasileiro de Gestdo Compartilhada e suas Unidades: HEJA — Hospital Estadual de Jaragua,
HEI — Hospital Estadual de ltumbiara, Policlinica Regional — Unidade Goias, Policlinica Regional —
Unidade Sao Luis de Montes Belos..

3. DA PUBLICIDADE

3.1. Conforme Regulamento para os Procedimentos de Compra, Contratacdo de Obras,
Contratacao de Servicos e Alienacdes do IBGC, “Ficam excepcionalizados da publicidade prévia do
Edital, na contratacdo de empresa especializada ou profissional de notdria especializagdo, assim
entendido aqueles cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicacées, organizacdo, emparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho € o mais
adequado a plena satisfacdo do objeto a ser contratado’.

4. DO LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
4.1. O servigo sera prestado nas seguintes Unidades.

IBGC — Instituto Brasileiro de Gestao Compartilhada - SEDE
HEJA — Hospital Estadual de Jaragua

HEI — Hospital Estadual de ltumbiara

Policlinica Regional — Unidade Goias

Policlinica Regional — Unidade Sao Luis de Montes Belos

5. DA PARTICIPAGCAO

5.1. Poderdo participar do Processo de Selecdo de Fornecedores todos os interessados em
contratar com o INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO COMPARTILHADA, empresas que atuem
em atividade econdmica compativel com o seu objeto.
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5.2. Nao sera admitida a participagao, nesta contratagao:

5.2.1. De Pessoa Juridica que tenha sido declarada iniddnea pela Administracdo Publica federal,
estadual ou municipal, nos termos do artigo 87, inciso |1V, da Lei Federal n® 8.666/1993.

5.2.2. A participagao simultdnea de empresas, cujos socios ou diretores, responsaveis técnicos ou
integrantes da equipe técnica pertencam a mais de uma empresa proponente;

5.2.3. A participacdo das empresas que se encontrem em processo falimentar, dissolugdo ou
liquidacdo, concurso de credores e empresas estrangeiras que nao estejam regularmente
constituidas no Brasil.

5.2.4. De Pessoas Fisicas;

5.2.5. Que seja dirigente ou empregado do IBGC;

5.2.6. Servidor Publico que possa ter conflito de interesse com a entidade;

5.2.7. Servidor Publico detentor de cargo em comisséo ou fungao comissionada ou gratificada, no
ambito do 6rgao fiscalizador do contrato de gestao do qual sejam signatarios ao IBGC e o ente
publico, que possa ter conflito de interesse com a entidade;

5.2.8. Parentes consanguineos ou afins, e seus respectivos conjugues até o terceiro grau das
pessoas elencadas nos incisos 4.2.5 ao 4.2.7;

5.2.9. Pessoas Juridicas nas quais as pessoas elencadas nos incisos 4.2.5 a 4.2.8 tenham
participacao societaria;

6. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

6.1. Os Documentos de Habilitacdo e a Proposta de Precos deverdo ser encaminhados
obrigatoriamente via e-mail: processo.seletivo@ibgcbrasil.org.br

6.2. Inserir no assunto do e-mail enviado o niumero do Processo de Selecao o qual participara.

6.3. A data limite para o envio dos documentos de habilitagdo e da proposta de precos sera até as
17:00h do dia 28 de Janeiro de 2022.

6.4. Nao serdo considerados documentos e propostas enviados apos a data limite.

6.5. Os documentos de Habilitagdo e a Proposta de Precos devera estar de acordo com o exigido
no Edital de Contratacéo e os seus anexos.

7. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO

7.1. Habilitacao Juridica

7.1.1. Prova de inscri¢do do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social com suas altera¢des ou
consolidado, com objetivo social compativel com o anexo | do presente Edital de Contratacao.
Tratando- se de empresa estrangeira, decreto de autorizagao para funcionamento, com prova de
eleicdo de seu administrador, se for o caso.

7.1.2. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, regular

7.1.3. Inscricdo Estadual ou declaragéo de isento;

7.1.4. Inscricdo Municipal ou declaracao de isento;

7.1.5. Documento de identidade do represente legal, s6cio ou procurador, que assinar 0s
documentos e propostas entregues.

7.1.6. Procuragdo publica ou particular, quando os documentos e propostas entregues forem
assinados por pessoa diversa da legalmente autorizada nos atos constitutivos, para representar
com amplos poderes a proponente nos Ato Convocatério.

7.1.7. Cada pessoa podera representar apenas uma empresa.

7.2. Habilitacao Fiscal e Trabalhista >
¢ | ANY
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7.2.1. Prova de Regularidade Fiscal concernente aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao,
por meio de “Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN”.

7.2.2. Prova de situagdo regular para com a Fazenda Estadual do Estado de Goias,
independentemente da sede do proponente, que devera ser feita por meio de Certidao Negativa de
Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual.

7.2.3. Prova de situagao regular para com a Fazenda Municipal da Sede do proponente, que devera
ser feita por meio de Certidao Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

7.2.4. Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (art.
27, alinea “a@”, Lei n° 8.036, de 11/05/90), através da apresentagdo do CRF - Certificado da
Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econémica Federal.

7.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943.
7.2.6. Todas as certiddes que ndo trouxerem gravado o prazo de validade serdo aceitas com 60
(sessenta) dias contados da data da sua expedicao.

7.2.7. Para todos os casos serdo admitidas as certiddes positivas com efeito de negativa.

7.3. Habilitacao Técnica

7.3.1. Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica, comprovando que a empresa
participante ou o responsavel técnico ja prestou ou presta servigos para Organizacao Social gestora
de contrato hospitalar.

7.3.2. Comprovante de Inscricdo da Empresa no CRC-GO

7.3.3. Comprovante de Regularidade da Empresa no CRC-GO

7.3.4. Comprovante de Inscricdo do Responsavel Técnico da empresa Proponente no CRC-GO
7.3.5. Comprovante de Regularidade do Responsavel Técnico da empresa Proponente no CRC-GO

8. DA PROPOSTA DE PRECOS

8.1. A proposta de precos devera ser elaborada em lingua portuguesa e moeda nacional, em uma
via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado da empresa, contendo 0 nimero
deste Processo de Selec¢éo e indicagdo da validade da proposta, constituida como segue:

8.2. Preenchimento da declaragao de Sujei¢cdo aos Termos do Edital de Contratagcao — Anexo |I.
8.3. Preenchimento da declaracao de auséncia de vinculo — Anexo Il

8.4. Preenchimento do ANEXO IV.

8.5. Validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

8.6. Nao serao consideradas validas as propostas entregues em desacordo com o presente Edital,
a excecao daqueles dados de mera formalidade que possam ser supridos por outros documentos
que tragam a informacao.

8.7. O preco devera trazer incluidas todas as despesas relativas a execugao do servigo, inclusive
0S encargos sociais e trabalhistas.

8.8. Os erros materiais, de grafia, inversdo ou supressdo de letras ndao serdo motivos de
desclassificagdo, desde que o erro, inversdo ou supressao impligue em duvida sobre a descricao
do produto, cuja correcao podera ser procedida pela representante legal da empresa proponente
no ato da verificagéo, se for o caso.

8.9. Os erros de soma ou multiplicagdo, bem como a divergéncia que ocorrer entre o prego unitario
e o total do item serao corrigidos automaticamente pela CONTRATANTE, tendo como base o preco
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9. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ANALISE

9.1. O Processo de Selegdo de Fornecedor sera analisado, julgado, e serdo classificadas as
propostas que estiverem de acordo com os critérios de avaliacdao constantes neste Edital e sempre
obedecendo o Regulamento de Compras e Contratagbes do IBGC.

9.2. Sera lograda vencedora a empresa que estiver de acordo com a Habilitacdo Juridica,
Fiscal/Trabalhista e Técnica, e que apresentar o menor valor global, de acordo com o especificado
no Anexo IV do Edital.

9.3. Sera contratada uma Unica empresa para a prestacao do servigo descrito no objeto.

10. DA EXECUCAO, DO ACRESCIMO, DA SUPRESSAO E DA SUBCONTRATAGCAO DE
SERVICOS

10.1. Compete a empresa vencedora, doravante denominada CONTRATADA, na execugao do
objeto do presente Edital, conforme descrito no Anexo I:

10.2. Acréscimos e supressdes poderdo ocorrer de comum acordo entre as partes, obedecido o
regulamento de compras e, deverao ser precedidos de termo aditivo.

10.3. Nao sera admitida subcontratacdo de servicos, a excecao daqueles que por suas
caracteristicas e técnica ndo puderem ser executados pela CONTRATADA.

10.4. Todo profissional alocado na prestacao de servico sera de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

10.5. As obrigagdes decorrentes do presente processo de selegdo de fornecedor, serdo
formalizadas através da assinatura de contrato de prestagdo de servicos, do qual fara parte,
independentemente de transcricao, o presente Edital, seus anexos e a proposta do Contratado, no
que couber.

11. DO PRAZO E DA PRORROGACAO

11.1. O prazo de vigéncia dos contratos para as Unidades serdao de 12 (doze) meses, com
excecgao do HEI — Hospital Estadual de ltumbiara que sera por 180 (cento e oitenta) dias , contados
da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por prazos iguais e sucessivos até o limite
estabelecido no Regulamento de Compras da CONTRATANTE.

11.2. As prorrogacoes deverao ser previamente ajustadas, mediante termo aditivo.

12. DO PAGAMENTO

12.1. No caso de servicos o pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias apdés o més da
prestacao do servigo e emissao da nota fiscal.

12.2. Conforme todas as exigéncias descritas no Edital e Anexos;

12.3. Via depdsito bancario.

12.4. Os dados bancérios da empresa CONTRATADA deverdo ser informados na proposta
comercial e corpo da nota fiscal de servico quando apresentada;

12.5. Informar na nota fiscal o nimero do Contrato de Prestacdo de Servicos e do Contrato de
Gestao SES/GO da unidade;

12.6. A empresa CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal dos servicos prestados,
faturada de acordo com o CNPJ individual das unidades da CONTRATANTE;

12.7. O desconto correspondente as glosas serao efetuadas no més seguinte a sua apuragao;
12.8. Sob nenhuma hip6tese serao realizados adiantamentos.
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12.9. As faturas deverao ser apresentadas com os documentos abaixo:

12.9.1. Prova de regularidade fiscal concernente aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao,
por meio de Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB e
Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

12.9.2. Prova de situacao regular para com a Fazenda Estadual do Estado de Goias, independente
da sede do proponente, que devera ser feita por meio de Certidao Negativa de Débitos inscritos na
Divida Ativa Estadual;

12.9.3. Prova de situacdo regular para com a Fazenda Municipal da Sede do Proponente, que
devera ser feita por meio de Certidao Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal; no
caso de obras e servicos.

12.9.4. Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco FGTS (art.
27, alinea “a@”, Lei 8.036, de 11/05/90, através da apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS, emitida pela Caixa Econémica Federal;

12.9.5. Prova de regularidade com a Justica do Trabalho;

12.9.6. Relatério de Atividades executadas compreendendo o periodo de faturamento da NF.
12.9.7. Podera ser retido do pagamento devido, o valor correspondente aos prejuizos e danos
sofridos pela CONTRATANTE ou terceiros, produzidos por empregados, prepostos ou eventuais
subcontratados, decorrentes de acdo ou omissao, por culpa ou dolo, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os valores unitarios sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser reajustado em caso de prorrogagao contratual ou acordo prévio entre as partes, com base no
indice de IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) ou outro que vier substitui-lo.

14. DA RESCISAO

14.1. Por resisto bilateral (distrato), caso em que nenhuma das partes podera exigir qualquer
compensagao pecuniaria a titulo de indenizagdo de qualquer natureza.

14.2. Porrescisao unilateral (desisténcia ou renuncia), observado o prazo de no minimo 30 (trinta)
dias para a comunicagao prévia, por escrito, entregue diretamente ou via postal, com prova de
recebimento, caso em que a parte que se sentir prejudicada podera buscar o ressarcimento por
perdas e danos.

14.3. Por rescisdo decorrente de inadimpléncia de quaisquer de suas clausulas e condigdes
ajustadas, caso em que podera haver ressarcimento por perdas e danos, sem prejuizo das demais
cominacdes legais.

15. DAS OBRIGACOES
15.1. Além das obrigagdes ajustadas neste Edital e seus anexos, as partes se submeterdo as
obrigacdes impostas no contrato de prestagao de servigos.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A CONTRATANTE se reserva o direito de revogar o presente Edital, por sua exclusiva
conveniéncia, a qualquer tempo, antes da assinatura do contrato, sem que caiba a qualquer
proponente o direito de exigir compensagédo pecunidria ou indenizagao.

16.2. A CONTRATANTE, no cumprimento das suas obrigacdes, enquanto entidade qualificada
como Organizagdo Social, gestora de patriménio publico, sempre se pautou pelos principios da
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transparéncia e da moralidade, razdo pela qual ndo admitira qualquer ato que conspurque seu
nome.

16.3. A CONTRATANTE se exime de qualquer responsabilidade imposta a qualquer das
proponentes, em razdo de danos pessoais, materiais ou morais produzidos em razdo do presente
Ato Convocatério ou em decorréncia do cumprimento do contrato.

16.4. A CONTRATADA se responsabilizara por qualquer dano, inclusive ambiental produzido, por
culpa ou dolo de seus prepostos, contratados ou subcontratados, respondendo pelos reparos e
penalidades estipuladas em lei.

16.5. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, tributarios e outros resultantes da execugao do contrato.

16.6. A participagéo das proponentes, ofertando proposta de pregos, implica na aceitagéo integral
e incondicional dos termos do presente Edital, seus anexos e instrucoes.

16.7. Caso necessario, a Comissdo do Processo de Selecao de Fornecedores acionara os
participantes para solicitar informag¢des complementares e documentos de habilitagdo, sob pena de
inabilitacdo da empresa que ndo cumprir 0 prazo determinado.

16.8. As empresas classificadas poderao ser convocadas para sessao de negociagao de pregos,
sendo que nesta nenhuma mudancga sera admitida na proposta inicial, exceto o preco;

16.9. O resultado sera divulgado no site da INSTITUICAO www.ibgcbrasil.org.br ou via e-mail;
16.10. O nao comparecimento para assinatura do contrato caracterizar4 a desisténcia tacita,
procedendo a Instituicdo ao chamamento da empresa classificada com o menor preco subsequente.
16.11. A licitante é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo bem como no fornecimento/execucao do
objeto licitado. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas implicara a imediata desclassificacao da licitante que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido vencedora, na rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

17. ANEXOS

17.1. Integram o presente instrumento os seguintes anexos:
Anexo | - Elementos Técnicos

Anexo Il - Declaracao de Sujeicao do Edital

Anexo III - Declaragéo Auséncia de Vinculo

Anexo IV - Modelo de Proposta

DocusSigned by:
J«—w& '\S e J s ge
FB30870C954949D...

Membro da Comissao do Processo de Selecao de Fornecedor
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INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO COMPARTILHADA

ANEXO | - ELEMENTOS TECNICOS

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Constitui objeto, a contratacdo de empresa especializada para a Prestacdo dos Servigos de
Gestao de Obrigacdes Fiscais, Tributarias, Contabeis e Legalizacdo para o IBGC - Instituto
Brasileiro de Gestao Compartilhada e suas Unidades: HEJA — Hospital Estadual de Jaragua,
HEI — Hospital Estadual de ltumbiara, Policlinica Regional — Unidade Goias, Policlinica Regional —
Unidade Sao Luis de Montes Belos.

2. ESPECIFICACOES DA CONTRATAGAO

2.1. A prestagao dos servigcos aqui contratados sera descrita em suas especificidades.

2.2. A CONTRATADA devera garantir a continua e integral prestacao do servigo, de acordo com as
necessidades da Unidade de Saude obrigando-se no cumprimento incondicional dos termos do
contrato, cujo pessoal ndo tera, em hipétese alguma, qualquer relacdo de emprego com a
CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas tributarias
e fiscais;

2.3. A CONTRATADA devera assumir a responsabilidade integral e exclusiva pelos servigos, bem
como, responder por todas as atividades desenvolvidas pelos seus associados/colaboradores;

2.4. A CONTRATADA devera fornecer identificagéo e, quando for o caso, uniforme e orientar para
que se apresentem limpos e adequadamente trajados para o trabalho;

2.5. A CONTRATADA devera manter compatibilidade com as obrigacdes assumidas, inclusive as
condicdes de habilitacdo e qualificacao apresentadas na proposta;

2.6. A CONTRATADA se responsabilizara por orientar seus associados/colaboradores no
cumprimento das normas de seguranca, conduta e disciplina determinadas pela Unidade e
respondera por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
associados/colaboradores a Contratante ou a terceiros, por agao ou omissao, nas dependéncias da
Contratante;

2.7. Fica vedado a CONTRATADA o uso da imagem e do nome da CONTRATANTE e/ou dados
clinicos e estatisticos da Unidade, sem que haja prévia e expressa autorizagao para tal fim;

2.8. Na inexecucdo total ou parcial dos compromissos assumidos pela CONTRATADA ou quaisquer
outras agdes ou omissdes que impliquem em descumprimento do ajuste, estara a mesma sujeita a
penalidades: Adverténcia ou Rescisao Contratual;

2.9. As responsabilidades técnicas, profissionais, civis e criminais pela prestacao de servicos, junto
a 6rgaos e poderes competentes, serao exclusivos da CONTRATADA, que nao implica em qualquer
subordinacao juridica de natureza celetista.

2.10. A prestacao dos servicos sera fiscalizada pela Diretoria Administrativa/Financeira (gestora do
contrato) e demais estruturas hierarquicas do IBGC.

2.11. A remessa de documentos ou arquivos digitais armazenados em midia (CD, DVD, Pen Drive,
entre outros) devera ser feita sob protocolo;

2.12. A remessa de documentos digitalizados ou arquivos digitais por meio eletrdnico, sera admitida
como valida para efeito do presente, desde que acusado o recebimento sem ressalvas;

2.13. A CONTRATADA é responsavel pelos documentos e arquivos digitais a ela entregues pela
CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para consecugcdo dos servigos
pactuados;
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2.14. A CONTRATADA né&o é responsavel pelas consequéncias ou penalidades originadas de
informagdes, dados, declaragbes ou documentagdo iniddneas ou incompletas que lhe forem
apresentadas, bem como por omissdes proprias da CONTRATANTE ou decorrentes do desrespeito
a orientacao prestada.

3. PRESTACAO DO SERVICO
3.1. OBRIGAGCOES FISCAIS E TRIBUTARIAS
e Apuracdo e emissao de guias de recolhimento de todos os tributos incidentes sobre as
atividades do CONTRATANTE, incluindo seus associados e trabalhadores contratados no
regime CLT;
e Orientacédo e Controle de aplicacdo dos dispositivos legais vigentes seja Federal, Estadual
ou Municipal;
e Apuracao e emissdo de guia referente ao Imposto de Renda Retido na Fonte;
Escrituracdo Contabil Fiscal — ECF;
Escrituracao Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informacdes Fiscais — EFD REINF;
Elaboracdo da DIRF;
e Apuracdo e Emissdo de Todos os Documentos de Arrecadacdo Federal — DAREF,
Nnecessarios;
e Apuracao e Emisséo do ISSQN;
e Atendimento de todas as exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizacao tributaria;

3.2. OBRIGAGCOES CONTABEIS
e Classificacdo e escrituracdo da contabilidade de acordo com as normas e principios
contabeis vigente;
e Criacao e Manutencao do Plano de Contas;
e Escrituragdo dos Livros Contébeis;
e Avaliagéo do Ativo;
e Elaboracao das Demonstracdes Contabeis Mensal;
¢ Analise dos documentos quanto aos aspectos de ordem legal, técnica e documental;
e Conciliacao de saldos das contas contabeis de ativo, passivo, resultados;
e Levantamento de balancetes mensais, demonstrativos de resultados, e indicadores
econdmico-financeiros gerados pela contabilidade;
e Elaboracao das demais obrigagdes pertinentes, ndo previstas nos itens acima;

3.3. LEGALIZACAO
e Emissédo das CND'S;
¢ Obtencao de CNPJ
e Baixa de CNPJ
e Alteracdo Cadastral nos érgaos Estadual, Federal, Municipal € nos demais que sejam
necessarios;
¢ Emissao das Taxas exigidas para legalizacao da Organizacao
¢ Inscricao da Organizacao nos érgaos Estadual, Federal, Municipal € nos demais que sejam
necessarios;
¢ Orientacdo em relacao a Constituicao, Alteracao e Baixa;
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4. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA devera reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no
total ou em parte, os servigos prestados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da sua execugao, caso contrario os mesmos serao glosados, sem que se possa realizar
defesa para tal;

4.2. A empresa CONTRATADA para prestacao do servigo devera se responsabilizar por quaisquer
danos ou prejuizos causados em decorréncia dos servicos executados, desde que apurada e
comprovada a culpa ou dolo dos seus empregados;

4.3. Em hip6tese alguma, o empregado da empresa CONTRATADA para prestagéo dos servigos
podera comparecer ao servigo sob efeito de medicamentos, alcool, ou substancias entorpecentes;
4.4 Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de
seus servigos, sanando-as no menor tempo possivel;

4.5. A CONTRATADA devera assumir, sem 6nus para a CONTRATANTE, danos causados na
estrutura fisica ou objetos, quando identificado que o dano foi gerado por utilizagdo inadequada de
produtos, técnicas e outros ou mesmo por agao de seus profissionais, tdo logo sejam comunicados;
4.6. A CONTRATADA devera manter durante a execucao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
CARTACOTAGAO;

4.7. A CONTRATADA devera apresentar relatorio de atividades desenvolvidas mensalmente, e
apresentar relatorio sempre que for solicitado;

4.8. A CONTRATADA esta sendo informada que por descumprimento total ou parcial da obrigacao
contratada e assumida serédo aplicadas, as penalidades previstas no edital de contratacdo e na
legislagéo pertinente e devidas glosas;

4.9. A CONTRATADA deverda manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razao da execugdo do objeto contratado, devendo orientar seus
empregados nesse sentido;

4.10. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento do fornecimento, conforme previsto no
presente contrato, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico ou demissdo de empregados, que nado terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo de
emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as
despesas com todos 0s encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais;

4.11. Fornecer treinamento visando a capacitacdo de operadores do sistema indicados pela
CONTRATANTE, na utilizacao do software adquirido.

4.12. Atender tempestivamente, todas as solicitagdes feitas pela CONTRATANTE;

4.13. Atender as diretrizes e prazos da SES-GO de acordo com o contrato de gestao;

4.14. Participar de todas as reunides quando solicitado pela CONTRATANTE;

4.15. Fornecer todos os relatérios necessarios para o Sistema de Prestacdao de Contas — SIPEF,
atendendo todas as exigéncias do sistema;

4.16. Designar um profissional capacitado para ser o responsavel pela Coordenagao dos servigos;
4.17. Atender em tempo habil todos os prazos para entrega de documentos;

4.18. Realizar no minimo uma reunido mensal com a Diretoria do IBGC para apresentagdo dos
relatorios contabeis;

4.19. Prestar suporte a todos os setores da Instituicdo, nos assuntos pertinentes aos servicos
contratados;
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4.20. O software a ser usado para registro das informagdes devera ser decidido em conjunto com a
Contratante;

4.21. Prestar suporte para o Departamento Pessoal da Instituicdo, sanando as duvidas e orientando
quanto as legislacdes vigentes;

5.RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

5.1. ACONTRATANTE devera exercer a fiscalizacao dos servicos;

5.2. A CONTRATANTE devera facilitar por todos seus meios o exercicio das funcdes da
CONTRATADA, dando-lhes acesso as suas instalagdes, promovendo o bom entendimento entre
seus funcionarios e os empregados da CONTRATADA e cumprindo suas obrigagbes estabelecidas
neste contrato;

5.3. A CONTRATANTE devera prestar aos empregados da CONTRATADA as informacdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, e que digam respeito a natureza dos
servigos que tenham a executar;

5.4. As modificacOes aprovadas pelo IBGC, a seu critério ou por sugestdo da CONTRATADA, que
impliquem ou ndo em acréscimo ou supressdo de servigcos, passam a integrar as obrigacdes
contratuais;

5.5. As modificacdes que impuserem alteragdo do valor do contrato deverao ser precedidas de
termo aditivo;

5.6. As modificagbes que ndo impuserem alteragdo do valor do contrato deverédo ser formalmente
documentadas pelos prepostos indicados pelo IBGC;

5.7. Cabera aos prepostos indicados pelo IBGC a fiscalizacdo do servico, em obediéncia ao
contrato, bem como fornecer a CONTRATADA os dados e elementos técnicos necessarios a sua
boa execucao;

5.8. Efetuar pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condicbes de preco e prazo
estabelecidas neste contrato

5.9. Fornecer o software de gestdo para uso da CONTRATADA

6. DA GLOSA

6.1. Sera glosado 5% do Valor Total da Fatura, quando a CONTRATADA nao cumprir com 0s prazos
de entrega dos documentos. (Os prazos serdo estabelecidos em reuniao entre & CONTRATANTE
e a CONTRATADA, registrado em ATA e anexado junto ao contrato).
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ANEXO Il - DECLARACAO DE SUJEICAO AOS TERMOS DO EDITAL

A empresa, , de acordo com o Processo de Selegéo
de Fornecedor N° 32/2022, DECLARA que:

1. Aceita as condi¢gdes do Edital acima mencionado, bem como reconhece e aceita as condi¢cbes
estabelecidas nas disposigdes técnicas, na minuta contratual e demais condi¢des estabelecidas
pelo INSTITUTO BRASILEIRO DE GESTAO COMPARTILHADA.

2. No preco proposto estdo inclusas todas as despesas com materiais e equipamentos, mao de obra,
transportes, leis sociais, ferramentas, seguro, todos os tributos incidentes e demais encargos, enfim,
todos os custos diretos e indiretos necessarios para a execugao completa dos servigos discrimina-
dos nos projetos e na descricdo dos servigos relacionados no anexo.

3. Tem conhecimento de todos os detalhes técnico-operacionais e da descrigdo dos servigos e que as
informacdes fornecidas sao satisfatérias e corretas para a execucao dos servicos dentro do prazo
previsto.

4. Fornecera a documentacao complementar que lhe for solicitada.

5. Autoriza a INSTITUICAO a proceder quaisquer diligéncias junto as instalagdes da empresa e sua
contabilidade, bem como terceiros com os quais a empresa mantenha relagées comerciais em face
do objeto do presente Edital.

6. Fornecera, no local de aplicacao, toda a mao de obra, material e equipamentos compativeis com o
objeto deste Edital.

7. Garante a veracidade das informacdes prestadas e constantes dos documentos que apresentar,
respondendo por qualquer falsidade ou inverdade nas mesmas.

Local e data,

Representante legal da empresa
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ANEXO Il - DECLARACAO AUSENCIA DE VINCULO
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ N°
, com sede na , neste ato
representada por , ha qualidade de
, inscrito no CPF sob o n® ,
Carteira de ldentidade (RG) n° expedida por , DECLARA, nos

termos do paragrafo unico do artigo 4° da LEI N° 15.503/05, que nao possui em seu quadro,
dirigentes, diretores, socios, gerentes colaboradores e/ou equivalentes, que sejam agentes
publicos de poder, integrantes de 6rgéo ou entidade da administracdo publica estadual,
bem como,que sejam, cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em
linha retaou colateral, até 3° grau, de dirigentes e/ou equivalentes, do IBGC, com poder
decisorio.

Assim como, nos termos dos artigos 5° C e 52 D da LEI N® 6.019/74, que nao
possui em seu quadro, empregados, titulares ou sécios, que tenham com o IBGC, e/ou
unidades geridas por ela, relacdo de vinculo empregaticio, ou que tenham prestado
servigos na qualidade de empregado ou trabalhador sem vinculo empregaticio nos ultimos
12 (doze) meses.

Por ser a expressdo da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas
declaragdes acima sob as penas da lei, a declarante assina a presente declaragcéo para que
produza seus efeitos legais.

Goiania, ___ de de

Representante legal da empresa
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA
Processo de Selecédo de Fornecedor: N° 32/2022
Prazo de Validade da Proposta:
Valor Total Mensal R$
Valor Total Global R$
DESCRIGAO DOS SERVIGOS / UNIDADE - IBGC SEDE VALOR MENSAL VALO:E;?: AL 12
Gestéao Fiscal e Tributéaria RS RS
Gestao Contabil
RS RS
Gestao de Legalizacao
RS RS

TOTAL >
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DESCRIGAO DOS SERVICOS / UNIDADE — HOSPITAL ESTADUAL DE VALOR GLOBAL 180
ITUMBIARA VALOR MENSAL DIAS
Gestao Fiscal e Tributaria RS RS
Gestao Contabil
RS RS
Gestao de Legalizacao
RS RS
TOTAL ->
DESCRICAO DOS SERVICOS / UNIDADE — HOSPITAL ESTADUAL DE VALOR GLOBAL 12
JARAGUA VALOR MENSAL MESES
Gestao Fiscal e Tributéaria RS RS
Gestao Contabil
RS RS
Gestao de Legalizacao
RS RS

TOTAL >
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DESCRIGAO DOS SERVIGOS / UNIDADE — POLICLINICA REGIONAL VALOR GLOBAL 12
UNIDADE GOIAS VALOR MENSAL MESES
Gestao Fiscal e Tributéaria RS RS
Gestao Contabil
RS RS
Gestao de Legalizacao
RS RS
TOTAL ->
DESCRIGAO DOS SERVICOS / UNIDADE - POLICLINICA REGIONAL VALOR MENSAL VALOR GLOBAL 12
UNIDADE SAO LUiS DE MONTES BELOS MESES
Gestao Fiscal e Tributéria RS RS
Gestao Contabil
RS RS
Gestao de Legalizacao
RS RS

TOTAL >
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Representante legal da empresa
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